Tekniskt appendix till Arbetsmarknadsekonomiska radets rapport ”Tudelningar
pa arbetsmarknaden”



Tabell A.1 Total anknytningsgrad till arbetsmarknaden for aggregerade grupper efter
fodelseregion och vistelsetid, med egenfdretagare betraktade som likvardiga med
visstidsanstéllda, 20-64 ar, 2015

Fost Fost Fuost Sysselsatta
heltidssysselsatta heltidssysselsatta sysselsatta Befolkningen
Eefolkningen Fast Svysselsatta
sysselsatta

Vistelsetid: <5 ar (invandringsar 2011-2015)

Mén

Sverige 0,60 0,92 0,77 0,85
Afrika 0,13 0,72 0,42 0,42
Asien 0,21 0,89 0,49 0,49
Europa 0,50 0,91 0,68 0,81
Kvinnor

Sverige 0,48 0,72 0,81 0,83
Afrika 0,03 0,77 0,24 0,18
Asien 0,06 0,46 0,44 0,31
Europa 0,25 0,68 0,57 0,66

Vistelsetid: 5-10 ar (invandringsar 2006-2010)

Maén

Sverige 0,60 0,92 0,77 0,85
Afrika 0,24 0,73 0,55 0,60
Asien 0,30 0,85 0,57 0,61
Europa 0,53 0,90 0,70 0,84
Kvinnor

Sverige 0,48 0,72 0,81 0,83
Afrika 0,09 0,62 0,38 0,40
Asien 0,14 0,70 0,47 0,42
Europa 0,33 0,69 0,68 0,69

Vistelsetid: >10 ar (invandringsar -2005)

Mén

Sverige 0,60 0,92 0,77 0,85
Afrika 0,48 0,86 0,75 0,74
Asien 0,44 0,90 0,70 0,70
Europa 0,57 0,93 0,78 0,79
Kvinnor

Sverige 0,48 0,72 0,81 0,83
Afrika 0,34 0,64 0,75 0,70
Asien 0,35 0,73 0,72 0,68
Europa 0,45 0,75 0,82 0,74

Anm: Se Tabell 4.5. Heltid innefattar de som arbetar mer ar 35 timmar i veckan.
Kéllor: Egna berakningar baserade pa data frin AKU vilka sammanfogats med data pd vistelsetid fran RTB
(Registret dver totalbefolkningen). 1



Tabell A.2 Sambandet mellan att ha anstallt med stod och foretagets attityd till allmanna problem med anstallningsstod

Kontakter med Inte tillrackligt Fel typ av Dynamiken pé Behov av Administration Inget av
myndigheterna stort person som arbetsplatsen handledning av utbildning foregaende
var/forvantas  anstéllningsstod  anstallningsstod  anstalldes med  paverkades/kan var/kan var/kan stammer
bli alltfér stod/ kan péverkas forvantas bli ettt forvantas bli ett
arbetskravande anstallas med negativt problem problem
stod &r fel typ
av person
Samtliga kontrollvariabler . . " . . . .
Anstéllt med stod -0,112 -0,042 -0,452 -0,028 -0,143 -0,118 -0,115
(0,014) (0,014) (0,015) (0,009) (0,015) (0,009) (0,012)
Endast kontrollvariabler utan
endogenitetsproblem " L . N " " "
Anstallt med stod -0,110 -0,029 -0,472 -0,022 -0,147 -0,126 -0,112
(0,013) (0,013) (0,014) (0,009) (0,015) (0,009) (0,011)

Anm: Ett stort antal kontrollvariabler anvéndes, inklusive variabler med potentiella endogenitetsproblem, Kontrollvariablerna visas inte i tabellen men &r samma som i Tabell A.7
respektive A.8, Robusta standardfel inom parentes, ***, ** och * anger att skattningarna ar statistiskt signifikanta pa respektive 1-, 5- och 10-procentsnivan,



Tabell A.3 Sambandet mellan att ha anstallt med stod och féretagets attityd till dynamikproblem och anstallningsstod

Lag produktivitet hos  L&g produktivitet hos  Anstalld med stod gor Anstélld med stdd Annat Anstalining med stod
den anstallde den anstéllde arbetsplatsen/forvantas  passade ej/forvéntas skapade ej/forvéntas
skapade/férvantas sénkte/férvantas gora arbetsplatsen ej passa in i ganger ej skapa problem med
skapa irritation hos sénka produktiviteten mindre attraktiv den sociala
Ovriga anstallda hos 6vriga anstallda dynamiken
Samtliga kontrollvariabler
Anstallt med stod -0,040™" -0,070™" -0,050™" 0,011 -0,023™ 0,113™
(0,014) (0,012) (0,007) (0,009) (0,009) (0,017)
Endast kontrollvariabler utan
endogenitetsproblem
Anstallt med stod -0,0407" -0,065" -0,050"" 0,008 -0,024™" 0,112
(0,013) (0,011) (0,007) (0,009) (0,008) (0,016)

Anm: Se Tabell A.2.



Tabell A.4 Sambandet mellan att ha anstallt utrikes fodd med stdd och foretagets attityd till integrationsproblem och anstallningsstéd

Otillrackliga Otillrackliga kunskaper Otillrackliga Annat Anstéllning med stod
sprakkunskaper om arbetslivsnormer yrkeskunskaper orsakade/forvantas ej
var/férvantas vara ett var/férvéantas vara ett var/férvantas vara ett orsaka
problem problem problem integrationsproblem
Samtliga kontrollvariabler
Anstallt med stod -0,554"" -0,218™ -0,287"" -0,060™" -0,143™
(0,014) (0,013) (0,013) (0,007) (0,013)
Endast kontrollvariabler utan
endogenitetsproblem
Anstallt med stod -0,5377" -0,212"" -0,2877" -0,057"" -0,139™"
(0,014) (0,012) (0,013) (0,007) (0,013)

Anm: Se Tabell A.2.



Tabell A.5 Sambandet mellan att ha anstéllt med stod och foretagets attityd till atgarder vilka skulle 6ka benégenheten att anstélla med
stod framover

Storre Lagre Anstéll- Mindre Storre Bemannings-  Arbetsfor- Inga kravpd  Handled- Annat
anstéall- bruttoldn ningsstéd  arbetskrdv-  mojligheter foretag tar medlingen ansvar for ningsstod
ningsstéd under ande till arbetsgivar- tar utbildning/
langre tid kontakter provperiod ansvaret arbetsgivar-  handledning
med fore avtal ansvaret
myndig- om
heter anstéllning
med stod
Samtliga kontrollvariabler " " " " . . "
Anstallt med stod 0,204 -0,000 0,234 -0,053 0,003 -0,067 -0,056 -0,058 0,011 -0,122
(0,015) (0,012) (0,016) (0,014) (0,017) (0,011) (0,015) (0,009) (0,013) (0,013)
Endast kontrollvariabler utan
endogenitetsproblem . . . . . . X .
Anstéllt med stod 0,212 0,002 0,251 -0,049 0,017 -0,060 -0,042 -0,064 0,021 -0,131
(0,014) (0,012) (0,015) (0,013) (0,016) (0,010) (0,014) (0,009) (0,012) (0,013)
Anm: Se tabell A.2,




Tabell A.6 Faktorer som samvarierar med typ av person som anstéallts med stod,

samtliga kontrollvariabler

Langtids- Nyanlénd Tidigare Ungdom Annan Vet ej
arbetslos anland
Manlig chef 0,055 -0,011 0,007 0,030 -0,014 -0,005
(0,026) (0,017) (0,017) (0,019) (0,019) (0,008)
Andel utrikes fodda -0,016 0,057 0,070 -0,039™ 0,028 0,003
(0,015) (0,009) (0,010) (0,011) (0,010) (0,004)
Andel utrikes fodda x 0,001 0,005 -0,004™" 0,003™ 0,003 -0,000
Andel utrikes fodda (0,002) (0,001) (0,002) (0,001) (0,001) (0,001)
Foretagets utbildnings-
sammansattning
Grundskola 0,000 -0,000 0,001 0,000 0,000 0,000
(0,001) (0,000) (0,000) (0,000) (0,000) (0,000)
Gymnasium 0,000 -0,001™ -0,000 0,001™ 0,001 0,000
(0,000) (0,000) (0,000) (0,000) (0,000) (0,000)
Yrkeshogskola -0,001 -0,001 -0,000 0,001 0,001 0,000
(0,001) (0,000) (0,000) (0,000) (0,000) (0,000)
Hogskola 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
() () () () () ()
Bransch enligt SNI 2007
A -0,215" 0,064 -0,025 0,013 0,085 0,040
(0,115) (0,077) (0,074) (0,101) (0,098) (0,054)
C 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
() 0] () () G) G)
DE -0,083 0,079 -0,002 -0,061 -0,032 -0,014
(0,119) (0,084) (0,075) (0,097) (0,067) (0,009)
F -0,039 0,034 -0,021 0,010 0,014 0,008
(0,042) (0,022) (0,028) (0,037) (0,029) (0,012)
G -0,005 -0,006 -0,035 -0,037 0,056 0,009
(0,034) (0,020) (0,023) (0,030) (0,024) (0,008)
H 0,044 -0,114™ 0,095 -0,066 0,078" 0,015
(0,061) (0,022) (0,036) (0,049) (0,046) (0,019)
I -0,031 0,092™ 0,087 0,018 0,099 0,017
(0,058) (0,047) (0,038) (0,050) (0,047) (0,019)
J 0,043 0,041 -0,059" -0,072" 0,046 0,010
(0,051) (0,029) (0,032) (0,042) (0,036) (0,012)
K -0,048 0,076 0,056 -0,082 -0,000 -0,005
(0,111) (0,094) (0,084) (0,088) (0,070) (0,008)
L 0,053 -0,015 -0,071" -0,140™" 0,079 0,020
(0,060) (0,037) (0,033) (0,046) (0,049) (0,019)
M 0,011 0,015 -0,031 0,121 0,021 0,019



(0,040) (0,026) (0,027) (0,030) (0,026) (0,012)

N 0,125 -0,005 -0,075" -0,059 0,013 0,027
(0,047) (0,034) (0,034) (0,040) (0,033) (0,017)
0 0,021 0,023 -0,190™ -0,020 0,097 -0,053
(0,236) (0,169) (0,050) (0,158) (0,039) (0,045)
P 0,124™ -0,040 0,053 0,127 0,043 0,008
(0,052) (0,034) (0,043) (0,037) (0,037) (0,014)
Q 0,140 -0,021 -0,105™" -0,160™" 0,046 0,028
(0,055) (0,040) (0,037) (0,035) (0,041) (0,022)
R 0,033 -0,031 -0,026 -0,104™ 0,112™ -0,010
(0,061) (0,034) (0,039) (0,045) (0,051) (0,007)
S 0,081 0,038 0,042 -0,093" 0,130 0,007
(0,068) (0,050) (0,051) (0,051) (0,058) (0,018)
Antal anstéllda i foretaget
1-4 anstillda 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
() () () () () ()
5-9 anstillda -0,039 0,010 0,000 0,016 -0,026 -0,006
(0,033) (0,018) (0,019) (0,027) (0,025) (0,008)
10-19 anstallda -0,026 -0,004 -0,000 0,028 -0,013 -0,000
(0,033) (0,018) (0,021) (0,027) (0,024) (0,009)
20-49 anstallda -0,045 0,022 0,009 -0,006 0,010 -0,002
(0,034) (0,021) (0,022) (0,027) (0,026) (0,009)
50-99 anstallda -0,108™ 0,073 0,013 0,080 -0,016 0,011
(0,044) (0,031) (0,032) (0,037) (0,031) (0,015)
100-199 anstillda -0,052 0,066 0,028 0,040 0,014 0,010
(0,059) (0,043) (0,044) (0,047) (0,043) (0,020)
200-499 anstillda -0,058 0,095 -0,037 0,042 0,042 0,051
(0,072) (0,057) (0,050) (0,058) (0,055) (0,034)
500-999 anstallda 0,040 0,143 0,103 0,252™ -0,142™ -0,019™
(0,117) (0,112) (0,107) (0,125) (0,025) (0,010)
1000- anstallda 0,022 0,151 0,069 0,139 -0,054 0,200
(0,132) (0,133) (0,114) (0,115) (0,077) (0,111)
Konstant 0,615 0,077 0,045 0,204 0,110™ -0,006
(0,057) (0,037) (0,038) (0,047) (0,040) (0,015)
Antal observationer 2384 2384 2384 2384 2384 2384
R 0,032 0,081 0,086 0,050 0,028 0,029
Justerad R? 0,011 0,061 0,066 0,030 0,008 0,008

Anm: Med utbildningssammansattning menas den procentuella sammanséttningen av arbetsstyrkan efter utbildningsniva.
Koefficienten for yrkeshogskola ska till exempel tolkas som effekten av att en procent mer av arbetsstyrkan &r
yrkeshdgskoleutbildad.  Variablerna Antalet anstéllda i foretaget, Andel utrikes fodda och Foretagets
uthildningssammanséttning ar variabler som potentiellt paverkas av att foretaget anstallt med stod. | vissa tabeller redovisas
darfor skattningar utan dessa variabler. Kontrollvariabler for 1&n visas inte i tabellen. Robusta standardfel inom parentes,
*** %% och * anger att skattningarna ar statistiskt signifikanta pa respektive 1-, 5- och 10-procentsnivan,



Tabell A.7 Faktorer som samvarierar med foretagens svar pa fragan om undantrangningseffekter

Samtliga kontrollvariabler

Exogena kontrollvariabler

Samma person En annan En person mer Vet e] Samma person En annan En person mer Vet ej
person person
Manlig chef -0,022 0,005 0,036 -0,015 -0,024 -0,002 0,042" -0,014
(0,018) (0,023) (0,026) (0,014) (0,018) (0,022) (0,025) (0,014)
Andel utrikes fodda -0,007 0,004 0,016 -0,013
(0,011) (0,013) (0,015) (0,008)
Andel utrikes fédda x 0,002 -0,001 -0,003" 0,002
Andel utrikes fodda (0,001) (0,002) (0,002) (0,001)
Typ av anstallningsstod
Nystartsjobb 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
() () () () () () () ()
Instegsjobb -0,043 0,009 0,038 0,001 -0,040 0,014 0,045 -0,012
(0,030) (0,038) (0,043) (0,021) (0,030) (0,037) (0,042) (0,022)
Sérskilt -0,104™ -0,044™ 0,156 -0,010 -0,104™ -0,032 0,156 -0,022"
anstallningsstod (0,017) (0,023) (0,025) (0,013) (0,016) (0,022) (0,024) (0,012)
Y A-jobb -0,054 -0,018 0,063 0,000 -0,046 -0,012 0,047 0,003
(0,040) (0,049) (0,058) (0,031) (0,039) (0,048) (0,057) (0,033)
Annat -0,070” -0,025 0,056 0,042 0,079 -0,029 0,065 0,047
(0,029) (0,036) (0,043) (0,027) (0,028) (0,035) (0,042) (0,027)
Vet ej 0,082 0,002 0,045 0,037 0,075 0,012 0,035 0,030
(0,025) (0,033) (0,037) (0,022) (0,024) (0,032) (0,036) (0,022)
Typ av anstalld med
stod . .
Nyanland 0,090 -0,034 0,119™ -0,003 -0,084 -0,015 0,101 -0,010
(0,026) (0,034) (0,041) (0,024) (0,025) (0,033) (0,039) (0,023)
Tidigare anland -0,015 0,018 0,026 -0,028" -0,010 0,032 0,019 0,042



Langtidsarbetsos

Ungdom

Bransch enligt SNI
2007
A

DE

(0,026)

-0,028"
(0,016)

-0,004
(0,019)

-0,004™
(0,045)

0,000
()

-0,098"
(0,056)

-0,015
(0,029)

-0,052™
(0,022)

-0,024
(0,043)

-0,093""
(0,033)

-0,074™
(0,035)

-0,022
(0,082)

-0,035
(0,041)

(0,031)

0,038"
(0,021)

-0,013
(0,024)

-0,134"
(0,078)

0,000
()

0,075
(0,120)

-0,076™
(0,037)

-0,045
(0,030)

-0,061
(0,053)

-0,009
(0,053)

-0,075"
(0,045)

-0,050
(0,100)

-0,033
(0,055)

(0,035)

0,019
(0,024)

0,035
(0,027)

0,283
(0,087)

0,000
()

0,107
(0,120)

0,066
(0,043)

0,086
(0,034)

0,065
(0,062)

0,107"
(0,058)

0,156
(0,052)

0,089
(0,122)

0,040
(0,063)

(0,015)

-0,028™
(0,013)

-0,020
(0,015)

-0,052
(0,057)

0,000
()

-0,078"
(0,018)

0,026
(0,024)

0,011
(0,018)

0,009
(0,032)

-0,001
(0,029)

-0,002
(0,026)

-0,013
(0,057)

0,029
(0,035)

(0,024)

-0,029"
(0,016)

-0,005
(0,018)

-0,099"
(0,051)

0,000
()

-0,086
(0,058)

-0,019
(0,029)

-0,062""
(0,022)

-0,023
(0,044)

-0,082™
(0,033)

-0,059"
(0,031)

-0,023
(0,077)

-0,045
(0,040)

(0,030)

0,039"
(0,020)

-0,008
(0,023)

-0,152"™
(0,076)

0,000
()

0,113
(0,107)

-0,080™
(0,036)

-0,055"
(0,029)

-0,057
(0,053)

-0,018
(0,052)

-0,112"
(0,040)

-0,083
(0,095)

-0,049
(0,053)

(0,033)

0,025
(0,023)

0,038
(0,027)

0,292
(0,094)

0,000
()

0,006
(0,109)

0,072"
(0,042)

0,099
(0,033)

0,051
(0,061)

0,113
(0,057)

0,168
(0,047)

0,116
(0,113)

0,073
(0,061)

(0,015)

0,034
(0,013)

-0,027"
(0,014)

-0,039
(0,055)

0,000
()

-0,027
(0,041)

0,028
(0,024)

0,020
(0,018)

0,018
(0,033)

-0,010
(0,029)

0,004
(0,025)

-0,008
(0,053)

0,023
(0,035)



Foretagets utbildnings-
sammanséttning
Grundskola

Gymnasium

Yrkeshogskola

Hogskola

Antal anstallda i
foretaget
1-4 anstéallda

0,002
(0,030)

0,032
(0,040)

0,029
(0,201)
-0,084"
(0,036)

-0,056
(0,042)

*

-0,084"
(0,035)

-0,040
(0,049)

-0,001
(0,000)

-0,001"
(0,000)

0,000
(0,000)

0,000
()

0,000

-0,013
(0,036)

-0,054
(0,045)

0,330
(0,232)

0,003
(0,049)

-0,041
(0,052)

*

-0,113"
(0,049)

0,070
(0,070)

0,000
(0,001)

0,000
(0,000)

0,000
(0,001)

0,000
()

0,000

0,016
(0,041)

0,030
(0,050)

-0,313
(0,197)

0,077
(0,054)

0,106"
(0,060)

*

0,211™
(0,059)

-0,069
(0,072)

0,000
(0,001)

0,000
(0,000)

-0,001
(0,001)

0,000
()

0,000

-0,007
(0,022)

-0,013
(0,023)

-0,039
(0,031)

0,002
(0,027)

-0,004
(0,030)

-0,011
(0,031)

0,027
(0,041)

0,000
(0,000)

0,000
(0,000)

0,000
(0,000)

0,000
()

0,000

0,000
(0,027)

0,053
(0,039)

0,045
(0,196)

-0,063"
(0,032)

-0,015
(0,041)

0,085
(0,033)

-0,050
(0,045)

-0,051
(0,033)

-0,049
(0,043)

0,323
(0,223)

-0,030
(0,045)

-0,065
(0,049)

-0,132™
(0,046)

0,015
(0,066)

*

0,036
(0,037)

-0,008
(0,048)

-0,301
(0,189)

0,079
(0,050)

0,087
(0,057)

0,218
(0,057)

0,004
(0,069)

0,009
(0,019)

-0,001
(0,024)

0,065
(0,021)

0,007
(0,027)

-0,004
(0,030)

-0,000
(0,031)

0,018
(0,038)

*
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5-9 anstallda

10-19 anstéllda

20-49 anstallda

50-99 anstallda

100-199 anstallda

200-499 anstéllda

500-999 anstallda

1000- anstallda

Konstant

Antal observationer
R2
Justerad R?

()

0,007
(0,023)

0,020
(0,023)

0,028
(0,023)

0,071™
(0,033)

0,035
(0,043)

0,054
(0,054)

0,255
(0,122)

-0,034
(0,074)

0,272
(0,045)

2351
0,054
0,030

()

0,018
(0,029)

0,011
(0,029)

0,006
(0,030)

0,069"
(0,041)

0,101"
(0,057)

0,093
(0,068)

-0,030
(0,114)

0,121
(0,148)

0,248
(0,054)

2351
0,031
0,006

()

0,007
(0,034)

-0,020
(0,034)

0,004
(0,035)

-0,107"
(0,045)

-0,113"
(0,061)

-0,088
(0,073)

-0,301™
(0,116)

-0,085
(0,147)

0,364
(0,064)

2351
0,056
0,031

()

-0,034"
(0,019)

-0,015
(0,019)

-0,045™
(0,018)

-0,036
(0,023)

-0,022
(0,031)

-0,058"
(0,030)

0,077
(0,099)

-0,002
(0,082)

0,109™"
(0,037)

2351
0,033
0,008

0,265
(0,033)

2473
0,042
0,024

0,310™
(0,041)

2473
0,026
0,007

0,325
(0,046)

2473
0,044
0,026

0,095
(0,027)

2473
0,026
0,008

Anm: Se Tabell A.6.
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Tabell A.8 Faktorer som paverkat foretagens svar pa fraga om motiv for att anstalla med
stod, samtliga kontrollvariabler

Permanent Tempordart Sénka lone- Satt for Annat
sanka Ione- sénka Ione- kostnaden foretaget att
kostnaden kostnaden under en ta socialt
prévoperiod ansvar
Manlig chef 0,030 0,041" 0,062 -0,056 0,005
(0,014) (0,025) (0,024) (0,023) (0,016)
Andel utrikes fodda -0,000 0,031 0,002 0,027 0,001
(0,008) (0,014) (0,015) (0,014) (0,009)
Andel utrikes fodda x 0,002 -0,004" 0,001 -0,005™" -0,000
Andel utrikes fédda (0,001) (0,002) (0,002) (0,002) (0,001)
Typ av anstéllningsstod
Nystartsjobb 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
() () () () ()
Instegsjobb -0,013 -0,087” 0,005 -0,016 0,017
(0,020) (0,042) (0,042) (0,041) (0,025)
Sérskilt -0,006 -0,192" -0,052" 0,171 -0,007
anstallningsstod (0,013) (0,024) (0,025) (0,023) (0,014)
Y A-jobb -0,023 -0,053 -0,039 -0,008 0,054
(0,020) (0,057) (0,055) (0,055) (0,036)
Annat 0,034 -0,220"" 0,112 0,133 0,105
(0,025) (0,038) (0,038) (0,039) (0,032)
Vet gj 0,023 -0,105™" 0,006 0,033 0,030
(0,021) (0,036) (0,037) (0,035) (0,023)
Typ av anstalld med stod
Nyanland -0,016 0,099 0,006 0,417 0,019
(0,021) (0,039) (0,038) (0,036) (0,024)
Tidigare anland -0,031" 0,109 0,017 0,038 -0,002
(0,016) (0,034) (0,034) (0,033) (0,021)
Langtidsarbetsds 0,008 0,017 0,070™" 0,058 -0,006
(0,012) (0,022) (0,022) (0,022) (0,014)
Ungdom -0,014 0,074™ 0,042 0,002 -0,018
(0,012) (0,027) (0,027) (0,025) (0,015)
Foretagets utbildnings-
sammansattning
Grundskola -0,000 -0,000 -0,001 0,001 -0,000
(0,000) (0,001) (0,001) (0,001) (0,000)
Gymnasium -0,000 0,000 -0,000 0,000 -0,000
(0,000) (0,000) (0,000) (0,000) (0,000)
Yrkeshdgskola -0,000 0,000 0,001 0,000 -0,001
(0,000) (0,001) (0,001) (0,001) (0,000)
Hégskola 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
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Bransch enligt SNI 2007
A

DE

1-4 anstéllda

5-9 anstallda

()

-0,037
(0,048)

0,000
()

0,089
(0,080)

-0,015
(0,017)

-0,003
(0,016)

0,029
(0,034)

-0,023
(0,027)

-0,027
(0,023)

0,051
(0,070)

0,051
(0,038)

-0,013
(0,019)

0,044
(0,030)
-0,062™
(0,030)

-0,006
(0,026)

0,052
(0,038)

0,071"
(0,041)

0,001
(0,037)

0,000
()

-0,009
(0,018)

()

-0,124
(0,115)

0,000
()

-0,163
(0,103)

-0,062
(0,041)

-0,073™
(0,033)

-0,063
(0,057)

-0,099"
(0,057)

-0,002
(0,050)

0,112
(0,105)

0,175

(0,054)

-0,032
(0,039)

-0,017
(0,049)

-0,124
(0,163)

-0,031
(0,051)

-0,093"

(0,053)
0,230
(0,049)

-0,066
(0,069)

0,000
()

0,029
(0,032)

()

-0,103
(0,103)

0,000
()

-0,007
(0,110)

-0,015
(0,041)

-0,044
(0,033)

-0,076
(0,057)

-0,069
(0,057)

-0,015
(0,052)

0,193"
(0,111)

-0,067
(0,059)

0,077
(0,039)

-0,016
(0,049)

-0,392™
(0,062)

-0,090"

(0,051)
0,158
(0,052)

0,207
(0,049)
-0,128"
(0,065)

0,000
()

0,037
(0,033)

()

-0,014
(0,110)

0,000
()

0,118
(0,104)

0,024
(0,041)
0,098
(0,031)

0,121™
(0,052)

0,093"
(0,051)

0,009
(0,052)

0,099
(0,112)

0,086
(0,054)

0,010
(0,039)

0,020
(0,048)

-0,105
(0,266)

0,082"
(0,049)
0,130
(0,048)
0,173"
(0,048)

0,034
(0,066)

0,000
()

-0,053
(0,032)

()
-0,038
(0,057)

0,000
()

0,019
(0,068)

-0,001
(0,024)

-0,004
(0,019)

-0,050™
(0,024)

0,047
(0,040)

0,002
(0,032)

0,117
(0,023)

-0,033
(0,030)

0,025
(0,025)

0,011
(0,029)

0,328
(0,225)

0,019
(0,036)

0,044
(0,039)

0,019
(0,038)

0,046
(0,048)

0,000
()

-0,028
(0,021)
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10-19 anstallda

20-49 anstallda

50-99 anstallda

100-199 anstéllda

200-499 anstéllda

500-999 anstallda

1000- anstallda

Konstant

Antal observationer
R2
Justerad R?

-0,027
(0,018)

-0,008
(0,019)

-0,034
(0,023)

-0,081™"

(0,023)

-0,063™
(0,028)

0,099
(0,113)

-0,002
(0,068)

0,086
(0,032)

2351
0,047
0,022

-0,040
(0,032)

0,077
(0,033)
0,126
(0,042)
0,191
(0,052)

-0,091
(0,070)

-0,008
(0,134)

-0,037
(0,132)

0,419™
(0,060)

2351
0,092
0,069

0,018
(0,032)

0,020
(0,033)

0,027
(0,044)

0,050
(0,059)

0,009
(0,069)

0,182
(0,140)

0,008
(0,142)

0,296
(0,059)

2351
0,041
0,017

0,003
(0,032)

0,059"
(0,032)

0,013
(0,040)

0,074
(0,054)

-0,000
(0,064)

0,058
(0,103)

-0,076
(0,152)

0,477
(0,060)

2351
0,078
0,055

-0,157"

-0,031
(0,021)

-0,023
(0,021)

-0,021
(0,027)

-0,026
(0,036)

-0,045
(0,041)

-0,103™

(0,026)

*

(0,034)

0,151
(0,041)

2351
0,038
0,013

Anm: Se Tabell A.6.
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Tabell A.9 Faktorer som paverkat svar pa fraga om foretagets motiv for att anstalla med
stod, exogena kontrollvariabler

Permanent Temporart Séanka lone- Satt for Annat
sénka léne- sénka léne-  kostnaden under  fdretaget att
kostnaden kostnaden en prévoperiod ta socialt
ansvar
Manlig chef -0,023" 0,043 0,063 -0,053™ 0,008
(0,014) (0,024) (0,023) (0,022) (0,016)
Typ av anstallningsstod
Nystartsjobb 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
() () () () ()
Instegsjobb -0,025 -0,098" 0,009 0,007 0,013
(0,019) (0,041) (0,040) (0,040) (0,024)
Sérskilt anstallningsstod -0,013 -0,193™ -0,059™ 0,181 -0,008
(0,013) (0,023) (0,024) (0,022) (0,013)
YA-jobb -0,035 -0,075 -0,036 -0,008 0,063"
(0,020) (0,056) (0,054) (0,054) (0,036)
Annat 0,033 0,211 -0,099™" 0,135 0,093
(0,025) (0,037) (0,037) (0,038) (0,030)
Vet gj 0,019 -0,103™" 0,015 0,023 0,028
(0,020) (0,035) (0,035) (0,035) (0,022)
Typ av anstalld med stod
Nyanland -0,009 0,098 0,010 0,144 0,015
(0,020) (0,038) (0,036) (0,035) (0,023)
Tidigare anland -0,016 0,110 0,025 0,043 -0,010
(0,016) (0,032) (0,032) (0,031) (0,019)
Langtidsarbetsds 0,005 0,026 0,077 0,053 -0,004
(0,012) (0,021) (0,022) (0,021) (0,013)
Ungdom -0,019 0,087 0,048" 0,009 -0,024"
(0,012) (0,026) (0,026) (0,024) (0,014)
Bransch enligt SNI 2007
A -0,006 -0,110 -0,087 -0,064 -0,040
(0,054) (0,115) (0,103) (0,116) (0,055)
C 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
() () () () ()
DE 0,071 -0,109 -0,042 0,063 0,011
(0,069) (0,106) (0,096) (0,101) (0,058)
F -0,005 -0,063 -0,005 0,012 -0,006
(0,018) (0,039) (0,041) (0,039) (0,023)
G -0,000 -0,061" -0,040 0,071 -0,005
(0,015) (0,032) (0,032) (0,030) (0,018)
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Konstant

Antal observationer
R2
Justerad R?

0,042
(0,035)

0,011
(0,029)

-0,022
(0,020)

0,043
(0,067)

0,044
(0,036)

0,007
(0,017)

0,056
(0,029)

-0,062""
(0,018)

0,002
(0,024)

0,053
(0,035)

0,069"
(0,039)

0,021
(0,037)

0,078
(0,024)

2473
0,026
0,008

-0,068
(0,057)

-0,085
(0,056)

-0,001
(0,046)

-0,112
(0,104)

-0,166™"
(0,054)

-0,013
(0,036)

-0,029
(0,047)

-0,155
(0,156)

-0,046
(0,047)

-0,134™
(0,051)

-0,214™
(0,047)

-0,076
(0,065)

0,416™"
(0,044)

2473
0,079
0,062

-0,048
(0,057)

-0,060
(0,054)

0,002
(0,048)

0,224™
(0,103)

-0,054
(0,058)

-0,068"
(0,035)

0,019
(0,048)

0,370
(0,043)

-0,056
(0,048)

-0,144™
(0,049)

-0,182""
(0,047)

-0,137"
(0,060)

0,299
(0,043)

2473
0,039
0,021

0,094"
(0,052)

0,080
(0,051)

-0,019
(0,048)

0,099
(0,107)

0,075
(0,052)

-0,025
(0,035)

0,009
(0,046)

-0,108
(0,263)

0,071
(0,046)

0,139™
(0,046)

0,153"
(0,047)

0,004
(0,063)

0,534
(0,043)

2473
0,062
0,045

-0,058™
(0,023)

0,033
(0,038)

0,015
(0,029)

-0,101™
(0,018)

-0,031
(0,029)

0,034
(0,023)

-0,003
(0,027)

0,314
(0,225)

0,028
(0,032)

0,042
(0,037)

0,017
(0,036)

0,088"
(0,051)

0,101
(0,029)

2473
0,033
0,015

Anm: Se Tabell A.6.
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Tabell A.10 Faktorer som samvarierat med foretagens svar pa fraga om varfor de inte
anstallt med stod

Samtliga kontrollvariabler Exogena kontrollvariabler
Ej behov Ej kant till Annat Ej behov Ej kant till Annat
Manlig chef -0,029 0,050 -0,022 -0,014 0,051 -0,038”
(0,018) (0,016) (0,018) (0,019) (0,016) (0,019)
Andel utrikes fodda 0,059 0,024 0,036
(0,010) (0,009) (0,010)
Andel utrikes fodda x 0,006 -0,003™ -0,003™
Andel utrikes fodda (0,001) (0,001) (0,001)
Bransch enligt SNI
2007
A -0,124 -0,040 0,168 -0,011 -0,077 0,091
(0,091) (0,069) (0,092) (0,096) (0,067) (0,094)
B -0,108 -0,125" 0,239 -0,031 -0,151" 0,187
(0,147) (0,075) (0,158) (0,143) (0,080) (0,148)
C 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
() () () () () ()
DE -0,084 0,111 -0,023 -0,160™ 0,137" 0,026
(0,072) (0,079) (0,083) (0,072) (0,078) (0,079)
F -0,183™ 0,187 -0,003 0,127 0,168 -0,041
(0,033) (0,034) (0,034) (0,032) (0,032) (0,033)
G -0,051" 0,054™ 0,000 0,023 0,028 -0,048"
(0,028) (0,025) (0,028) (0,028) (0,024) (0,027)
H -0,092" 0,075 0,022 -0,072 0,062 0,014
(0,052) (0,053) (0,056) (0,051) (0,049) (0,054)
I -0,193" 0,096 0,102 0,226 0,112" 0,118"
(0,055) (0,066) (0,067) (0,051) (0,063) (0,068)
J -0,101" 0,039 0,064 0,033 -0,024 -0,008
(0,032) (0,029) (0,032) (0,031) (0,026) (0,030)
K -0,075 0,083 -0,002 -0,041 0,031 0,013
(0,053) (0,052) (0,055) (0,053) (0,049) (0,053)
L -0,098™ 0,088" 0,014 0,001 0,042 -0,040
(0,047) (0,045) (0,047) (0,047) (0,042) (0,046)
M 0,070 0,013 0,060 0,084 -0,049™ -0,032
(0,029) (0,026) (0,029) (0,026) (0,022) (0,026)
N -0,131" 0,077" 0,057 -0,047 0,044 0,005
(0,042) (0,042) (0,044) (0,044) (0,041) (0,045)
0 -0,232™ 0,171 0,407 0,305 -0,219™ 0,525
(0,102) (0,041) (0,102) (0,105) (0,026) (0,098)
P -0,024 0,051 -0,024 -0,013 0,020 -0,004
(0,046) (0,043) (0,047) (0,048) (0,042) (0,048)
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Foretagets utbildnings-

sammansattning
Grundskola

Gymnasium

Yrkeshogskola

Hogskola

Antal anstallda i
foretaget
1-4 anstéllda

5-9 anstéllda

10-19 anstallda

20-49 anstallda

50-99 anstallda

100-199 anstéllda

200-499 anstallda

500-999 anstallda

1000- anstallda

Konstant

Antal observationer
RZ
Justerad R?

-0,005
(0,048)

-0,060
(0,066)

-0,021
(0,059)

0,002
(0,000)

-0,000
(0,000)

-0,001
(0,000)

0,000
()

0,000
()

-0,272""
(0,021)

-0,361"
(0,020)

0,370
(0,023)

0,404
(0,032)

0,447
(0,042)

-0,496""
(0,044)

-0,595""
(0,045)

-0,506""
(0,086)

0,729
(0,036)

4221
0,176
0,166

-0,060
(0,040)

0,118"
(0,063)

-0,052
(0,046)

0,000
(0,000)

0,000
(0,000)

0,001
(0,000)

0,000
()

0,000
()

0,080
(0,019)

0,075
(0,020)

0,078™
(0,024)

0,021
(0,033)

0,105
(0,052)

0,096
(0,064)

0,257
(0,183)

0,074
(0,125)

0,092
(0,032)

4221
0,050
0,039

0,068
(0,051)

-0,053
(0,062)

0,076
(0,061)

-0,002""
(0,000)

-0,000"
(0,000)

-0,000
(0,000)

0,000
()

0,000
()

0,193"
(0,020)

0,284""
(0,022)

0,292
(0,026)

0,378
(0,038)

0,342
(0,056)

0,380
(0,069)

0,336"
(0,201)

0,432
(0,131)

0,177
(0,036)

4221
0,106
0,095

0,014
(0,050)

0,004
(0,063)

-0,004
(0,059)

0,384
(0,030)

4424
0,027
0,019

-0,079™
(0,037)

0,103"
(0,060)

-0,075"
(0,044)

0,214™"
(0,025)

4424
0,033
0,024

0,060
(0,051)
-0,103"
(0,060)

0,081
(0,060)

0,400
(0,030)

4424
0,016
0,008
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Tabell A.11 Faktorer som paverkat svar pa fraga om allméanna problem i foretag som anstallt med stéd, samtliga kontrollvariabler

Alltfor arbets- Inte For kort tid Den anstdllda  Dynamiken pa Behov av Admini- Inget av Anstéllningen
kravande tillrackligt med har inte varit arbetsplatsen handledning stration av pastaendena har inte
kontakter med stort anstallnings- den typ av har paverkats har varit ett utbildning har ~ stammer med  orsakat nagra
myndig- anstéllnings- stod anstalld som negativt problem varit besvarlig  anstéllningen problem
heterna stod foretaget
behdvde
Manlig chef 0,014 0,014 0,061 -0,028 0,019 0,008 0,002 -0,025 0,009
(0,017) (0,019) (0,016) (0,018) (0,011) (0,020) (0,004) (0,016) (0,026)
Andel utrikes fodda 0,010 -0,001 0,008 -0,017 0,002 0,003 0,002 0,002 0,004
(0,010) (0,012) (0,011) (0,010) (0,008) (0,012) (0,002) (0,008) (0,015)
Andel utrikes fodda x Andel -0,001 0,002 0,000 0,002 0,000 0,000 -0,000 -0,001 -0,001
utrikes fodda
(0,001) (0,002) (0,001) (0,001) (0,001) (0,002) (0,000) (0,001) (0,002)
Typ av anstallningsstod
Nystartsjobb 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
() () () () () () () () ()
Instegsjobb 0,012 0,030 0,010 0,046 0,010 0,023 0,030 0,057 -0,090™
(0,031) (0,030) (0,034) (0,028) (0,020) (0,034) (0,012) (0,025) (0,043)
Sarskilt anstallningsstod -0,015 0,084 -0,004 0,020 0,020 0,097 0,001 0,009 0,091
(0,017) (0,019) (0,019) (0,016) (0,013) (0,020) (0,001) (0,014) (0,026)
YA-jobb 0,052 0,011 -0,012 0,027 0,002 0,018 0,133 -0,016 0,047
(0,042) (0,040) (0,043) (0,037) (0,025) (0,040) (0,034) (0,027) (0,056)
Annat -0,038 0,033 -0,035 0,028 0,046" 0,027 0,002 0,043 -0,073"
(0,025) (0,030) (0,027) (0,029) (0,023) (0,032) (0,002) (0,027) (0,044)
Vet gj -0,008 0,071 -0,014 0,094 0,012 0,012 0,002 -0,019 -0,050
(0,025) (0,028) (0,027) (0,027) (0,017) (0,027) (0,001) (0,018) (0,038)
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Typ av anstalld med stod
Nyanland

Tidigare anland

Langtidsarbetsos

Ungdom

Foretagets utbildnings-
sammansattning
Grundskola

Gymnasium

Yrkeshdgskola

Hogskola

Bransch enligt SNI 2007
A

DE

0,033
(0,030)

0,033
(0,025)

-0,008
(0,016)

0,037"
(0,019)

-0,000
(0,000)

-0,000
(0,000)

-0,000
(0,000)

0,000
()
-0,020
(0,057)
0,000
0,159
(0,097)

0,027
(0,025)

0,018
(0,028)

0,002
(0,025)

0,058™"
(0,018)

-0,000
(0,020)

0,001
(0,000)

0,000
(0,000)

0,000
(0,000)

0,000
()
-0,013
(0,093)
0,000
-0,083
(0,054)

0,053
(0,034)

0,095
(0,032)

0,081
(0,027)

0,068
(0,017)

0,099
(0,022)

0,001"
(0,000)

0,000
(0,000)

0,000
(0,000)

0,000
()
-0,105"
(0,058)

0,000
()

-0,027
(0,079)

0,003
(0,033)

-0,039"
(0,023)

-0,004
(0,022)

0,052™"
(0,015)

0,020
(0,018)

-0,001
(0,000)

-0,001™
(0,000)

-0,000
(0,000)

0,000
()
-0,026
(0,053)

0,000
()

-0,1177
(0,024)

0,017
(0,027)

0,003
(0,017)

-0,017
(0,015)

0,041
(0,011)

-0,015
(0,013)

0,000
(0,000)

0,000
(0,000)

-0,000
(0,000)

0,000
()
0,001
(0,052)

0,000
()

-0,051"
(0,016)

0,019
(0,022)

0,119™
(0,033)

0,070™
(0,028)

0,041
(0,019)

0,015
(0,021)

-0,000
(0,000)

-0,000
(0,000)

-0,001
(0,000)

0,000
()
0,144
(0,112)
0,000
0,062
(0,092)

0,028
(0,032)

0,014™
(0,007)

0,005
(0,007)

0,001
(0,004)

0,000
(0,004)

0,000
(0,000)

-0,000
(0,000)

0,000
(0,000)

0,000
()
-0,008
(0,009)
0,000
0,000
(0,009)

0,020
(0,011)

-0,053™"
(0,019)

-0,032"
(0,017)

-0,034™
(0,013)

-0,035™
(0,015)

-0,000
(0,000)

0,000
(0,000)

-0,000
(0,000)

0,000
()
-0,024
(0,061)
0,000
-0,054
(0,053)

-0,016
(0,021)

-0,041
(0,041)

-0,061"
(0,035)

-0,052™
(0,024)

-0,053"
(0,028)

0,000
(0,001)

0,000
(0,000)

0,000
(0,001)

0,000
()
0,053
(0,124)
0,000
0,202
(0,113)

-0,049
(0,043)
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0,068
(0,022)

-0,010
(0,030)

0,110
(0,044)

0,044
(0,034)

-0,043
(0,056)

0,016
(0,037)

0,048"
(0,028)

0,082
(0,035)

-0,090™
(0,040)

0,010
(0,033)

0,069"
(0,041)

-0,015
(0,031)

0,061
(0,049)

-0,002
(0,025)

0,003
(0,046)

0,036
(0,048)

-0,031
(0,035)

0,048
(0,092)

-0,089™
(0,035)

-0,005
(0,030)

-0,037
(0,034)

-0,121™
(0,054)

0,022
(0,039)

0,030
(0,046)

0,009
(0,046)

0,075
(0,060)

0,004
(0,026)

-0,038
(0,042)

0,035
(0,047)

-0,026
(0,037)

-0,015
(0,093)

-0,027
(0,042)

0,009
(0,030)

-0,071™
(0,035)

-0,134™
(0,050)

-0,033
(0,036)

-0,018
(0,040)

0,086
(0,032)

0,040
(0,055)

0,026
(0,022)

0,012
(0,039)

-0,014
(0,034)

-0,033
(0,033)

-0,097
(0,051)

-0,026
(0,036)

0,026
(0,028)

-0,013
(0,030)

-0,101™
(0,034)

0,036
(0,040)

0,007
(0,038)

-0,012
(0,037)

-0,071"
(0,035)

0,008
(0,017)

0,006
(0,032)

-0,002
(0,028)

0,007
(0,026)

0,047
(0,016)
-0,041"
(0,022)

0,011
(0,019)

-0,017
(0,022)

-0,044
(0,027)

-0,024
(0,023)

-0,027
(0,023)

-0,013
(0,027)

-0,010
(0,034)

0,027
(0,026)

0,052
(0,047)

0,051
(0,048)

-0,032
(0,038)

-0,029
(0,081)

-0,013
(0,045)

0,052"
(0,031)

-0,082""
(0,030)

0,177
(0,061)

0,016
(0,041)

0,033
(0,045)

-0,020
(0,045)

0,014
(0,059)

0,003
(0,005)

0,014
(0,014)

0,005
(0,012)

0,001
(0,005)

-0,005
(0,009)

0,012
(0,012)

0,006
(0,006)

0,003
(0,004)

0,003
(0,008)

0,002
(0,004)

0,001
(0,005)

0,011
(0,013)

0,014
(0,016)

0,016
(0,019)

0,014
(0,036)

0,025
(0,036)

0,002
(0,030)

-0,070™"
(0,021)

-0,009
(0,035)

-0,033
(0,021)

0,009
(0,028)

-0,075""
(0,028)

0,051
(0,035)

-0,019
(0,031)

-0,013
(0,033)

-0,014
(0,038)

-0,081™
(0,034)

0,017
(0,061)

-0,122™
(0,057)

0,002
(0,054)

0,136
(0,117)

0,061
(0,063)

-0,008
(0,042)

-0,016
(0,051)

0,477
(0,081)

-0,057
(0,055)

-0,035
(0,060)

0,099
(0,062)

-0,018
(0,073)
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Antal anstéllda i foretaget
1-4 anstéllda

5-9 anstéllda
10-19 anstéllda
20-49 anstéllda
50-99 anstéllda
100-199 anstallda
200-499 anstallda
500-999 anstallda
1000- anstéllda
Konstant

Antal observationer
RZ
Justerad R?

0,000
()

0,015
(0,022)

0,008
(0,022)

0,017
(0,023)

0,002
(0,029)

-0,029
(0,036)

0,079
(0,056)

0,157
(0,129)

-0,052
(0,073)

0,067
(0,042)

2351
0,032
0,007

0,000
()

0,006
(0,025)

-0,025
(0,025)

0,016
(0,027)

-0,031
(0,032)

0,005
(0,045)

0,001
(0,053)

-0,117
(0,071)

-0,183"
(0,031)

0,057
(0,045)

2351
0,041
0,016

0,000
()

0,010
(0,025)

-0,015
(0,024)

0,003
(0,026)

-0,023
(0,032)

-0,004
(0,046)

-0,026
(0,050)

-0,045
(0,102)

-0,115
(0,079)

0,026
(0,044)

2351
0,051
0,027

0,000
()

-0,029
(0,023)

-0,013
(0,023)

-0,014
(0,023)

-0,013
(0,029)

0,010
(0,040)

0,000
(0,049)

0,001
(0,100)

-0,059
(0,073)

0,176
(0,042)

2351
0,039
0,015

0,000
()

0,023
(0,016)

0,017
(0,015)

0,025
(0,016)

0,041"
(0,022)

-0,002
(0,023)

0,020
(0,032)

-0,037"
(0,019)

-0,042™
(0,019)

-0,012
(0,026)

2351
0,029
0,004

0,000
()

-0,006
(0,027)

-0,015
(0,027)

-0,014
(0,028)

-0,016
(0,035)

-0,004™
(0,038)

-0,014
(0,054)

-0,215™
(0,037)

-0,146"
(0,086)

0,134™
(0,049)

2351
0,043
0,018

0,000
()

0,002
(0,005)

0,012™
(0,006)

0,001
(0,005)

-0,004
(0,007)

-0,013"
(0,007)

-0,007
(0,006)

0,001
(0,006)

-0,006
(0,006)

-0,011
(0,008)

2351
0,116
0,093

0,000
()

0,008
(0,019)

0,010
(0,019)

-0,008
(0,019)

0,010
(0,025)

0,028
(0,036)

0,019
(0,041)

0,163
(0,109)

-0,046™
(0,021)

0,107
(0,034)

2351
0,036
0,011

0,000
()

0,003
(0,034)

0,033
(0,034)

0,034
(0,035)

0,001
(0,045)

0,064
(0,062)

-0,009
(0,072)

-0,123
(0,117)

0,284™
(0,136)

0,515
(0,064)

2351
0,033
0,008

Anm: Se Tabell A.6.
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Tabell A.12 Faktorer som paverkat svar pa fraga om allmanna problem i foretag som anstéallt med stéd, exogena kontrollvariabler

Alltfor Inte Foér kort tid Den Dynamiken Behov av Admini- Inget av Anstéll-
arbetskrévan tillrackligt med anstallda har pé handledning stration av pastdendena ningen har
de kontakter stort anstallnings-  inte varitden arbetsplatsen  har varit ett utbildning stdmmer inte orsakat
med myndig-  anstallningss stod typ av har paverkats problem har varit med nagra

heterna tod anstalld som negativt besvarlig anstallningen problem

foretaget
behovde
Manlig chef 0,021 0,015 0,068 -0,028" 0,018" 0,022 0,002 -0,029 0,000
(0,016) (0,018) (0,016) (0,017) (0,011) (0,019) (0,004) (0,015) (0,025)
Typ av anstallningsstod
Nystartsjobb 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
() () () () () () () () ()
Instegsjobb 0,013 0,029 0,009 0,041 0,015 0,028 0,028" 0,052™ -0,087”
(0,030) (0,029) (0,033) (0,027) (0,019) (0,033) (0,011) (0,025) (0,042)
Sérskilt -0,017 0,081 -0,003 0,020 0,025~ 0,097 0,001 0,014 -0,094™
anstallningsstod (0,016) (0,018) (0,018) (0,015) (0,012) (0,019) (0,001) (0,013) (0,025)
Y A-jobb 0,048 0,017 -0,006 0,036 0,001 0,014 0,130 -0,019 0,037
(0,042) (0,040) (0,043) (0,036) (0,024) (0,039) (0,034) (0,026) (0,055)
Annat -0,027 0,037 -0,032 0,024 0,043 0,026 0,002 0,034 -0,065
(0,025) (0,029) (0,026) (0,027) (0,022) (0,030) (0,002) (0,026) (0,042)
Vet ej 0,001 0,073 -0,019 0,094 0,009 0,018 0,001 -0,015 -0,056
(0,025) (0,028) (0,026) (0,026) (0,016) (0,026) (0,001) (0,017) (0,037)
Typ av anstalld med stod
Nyanland 0,037 0,016 0,095 -0,042” 0,008 0,111 0,014 -0,045™ -0,041
(0,028) (0,027) (0,030) (0,021) (0,016) (0,031) (0,007) (0,019) (0,039)
Tidigare anland 0,042" 0,027 0,105 -0,007 -0,012 0,069 0,006 -0,033™ -0,079™
(0,023) (0,025) (0,027) (0,021) (0,015) (0,027) (0,006) (0,016) (0,033)
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Langtidsarbetsts

Ungdom

Bransch enligt SNI 2007
A

DE

-0,000
(0,016)

0,031"
(0,019)
-0,021
(0,055)

0,000
()

0,170"
(0,091)

0,021
(0,024)

0,064™"
(0,021)

-0,005
(0,032)

0,107™
(0,043)

0,044
(0,032)

-0,047
(0,052)

0,009
(0,035)

0,049™

0,061
(0,018)

-0,005
(0,019)
-0,001
(0,089)

0,000
()

-0,116™
(0,047)

0,046
(0,033)

-0,015
(0,024)

-0,013
(0,044)

0,029
(0,046)

-0,058"
(0,033)

0,016
(0,087)

0,093
(0,036)

-0,024

0,069
(0,017)

0,086
(0,021)
-0,090
(0,055)

0,000
()

-0,050
(0,069)

0,000
(0,032)

-0,006
(0,025)

-0,043
(0,041)

0,049
(0,046)

-0,049
(0,034)

-0,042
(0,086)

-0,044
(0,040)

-0,008

0,051
(0,014)

0,016
(0,017)
-0,028
(0,052)

0,000
()

0,095
(0,019)

0,019
(0,026)

0,034
(0,021)

0,009
(0,037)

-0,023
(0,033)

0,006
(0,031)

-0,058
(0,046)

-0,006
(0,038)

0,047"

0,039
(0,011)

-0,017
(0,012)

0,000
(0,052)

0,000
()

-0,060™"
(0,014)

0,018
(0,022)

0,001
(0,017)

0,004
(0,031)

-0,003
(0,027)

-0,012
(0,024)

-0,020
(0,048)

-0,045™
(0,021)

-0,002

0,041
(0,018)

0,009
(0,020)
0,150
(0,111)

0,000
()

0,058
(0,087)

0,022
(0,031)

0,020
(0,025)

0,044
(0,046)

0,043
(0,046)

-0,021
(0,035)

0,013
(0,086)

-0,018
(0,043)

0,056"

0,001
(0,004)

-0,000
(0,004)
-0,009
(0,009)

0,000
()

-0,002
(0,007)

0,018"
(0,011)

0,003
(0,005)

0,012
(0,013)

0,005
(0,011)

0,002
(0,004)

-0,006
(0,008)

0,010
(0,012)

0,007

-0,031™
(0,013)

-0,024
(0,015)
-0,035
(0,060)

0,000
()

-0,052
(0,044)

-0,011
(0,021)

0,016
(0,018)

0,016
(0,035)

0,025
(0,035)

0,003
(0,026)

0,063
(0,016)

-0,005
(0,034)

-0,028

0,061
(0,023)

-0,049"
(0,027)
0,036
(0,120)

0,000
()

0,149
(0,103)

-0,048
(0,042)

0,083
(0,033)

0,023
(0,060)

0,117
(0,056)

-0,007
(0,049)

0,105
(0,113)

0,061
(0,061)

-0,018
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(0,024)
N 0,077
(0,034)
0 -0,066""
(0,023)
P 0,034
(0,032)
Q 0,077
(0,039)
R -0,009
(0,031)
S 0,057
(0,045)
Konstant 0,062
(0,030)
Antal observationer 2473
R? 0,025
Justerad R? 0,007

(0,026)

-0,048
(0,033)

-0,181"

(0,031)

-0,004
(0,037)

0,013
(0,044)

-0,009
(0,045)

0,033
(0,056)

0,104
(0,034)

2473
0,031
0,013

(0,027)

0,071
(0,033)

0,175
(0,039)
-0,056"
(0,033)

-0,009
(0,040)

0,001
(0,032)

0,013
(0,051)

0,060"
(0,032)

2473
0,045
0,027

(0,025)

-0,004
(0,029)

-0,079™"
(0,024)

0,064
(0,037)

0,009
(0,036)

-0,003
(0,035)

-0,063"
(0,032)

0,088
(0,030)

2473
0,033
0,015

(0,018)

-0,022
(0,022)

-0,076™
(0,018)

-0,036"
(0,021)

-0,033
(0,022)

-0,024
(0,026)

-0,023
(0,031)

0,029
(0,021)

2473
0,022
0,004

*

(0,029)

0,003
(0,029)

-0,192"
(0,043)

0,025
(0,039)

0,025
(0,043)

-0,029
(0,042)

0,006
(0,054)

0,095
(0,036)

2473
0,038
0,019

(0,005)

0,002
(0,004)

-0,001
(0,007)

0,002
(0,003)

-0,001
(0,004)

0,011
(0,012)

0,016
(0,015)

-0,009
(0,006)

2473
0,109
0,092

(0,018)

0,006
(0,026)

0,087
(0,025)

0,054
(0,033)

-0,012
(0,030)

-0,012
(0,031)

-0,016
(0,034)

0,102
(0,025)

2473
0,027
0,008

(0,037)

-0,000
(0,049)

0,527
(0,052)

-0,069
(0,050)

-0,040
(0,057)

0,095
(0,059)

0,023
(0,070)

0,559
(0,046)

2473
0,028
0,009

Anm: Se Tabell A.6.
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Tabell A.13 Faktorer som paverkat svar pa fragor allmanna problem i foretag som inte anstéllt med stod, samtliga kontrollvariabler

Vill av Kontakter Inte Foér kort tid Trorinte att Dynamikenpa  Behov av Administra- Inget av
principiella  med myndig- tillrackligt med person som  arbetsplatsen  handledning tion av ovanstaende
skal inte heterna stort anstallnings-  kan anstillas  kan paverkas kan forvantas utbildning kan skél har
ansoka om forvantas bli  anstallnings- stod med stod ar negativt bli ett problem  forvantas bli  bidragit till att
bidrag alltfor arbets- stod den typ av ett problem  fdretaget inte
krédvande anstélld som anstallt med
foretaget stod
behdver
Manlig chef 0,071 0,036 0,006 -0,019 0,065 0,033” 0,013 0,031 -0,049"
(0,017) (0,027) (0,025) (0,021) (0,032) (0,015) (0,030) (0,021) (0,027)
Andel utrikes fédda 0,021" 0,025 0,007 0,020 -0,053"" -0,002 -0,012 0,004 0,030”
(0,012) (0,016) (0,014) (0,0112) (0,018) (0,010) (0,017) (0,013) (0,014)
Andel utrikes fédda x -0,002 -0,003 -0,001 -0,001 0,005~ 0,001 0,002 0,000 -0,004"
Andel utrikes fodda (0,002) (0,002) (0,002) (0,002) (0,002) (0,001) (0,002) (0,002) (0,002)
Foretagets utbildnings-
sammansattning
Grundskola 0,001 0,000 0,001 -0,000 -0,003™ 0,001 -0,000 -0,001 0,001"
(0,001) (0,001) (0,001) (0,001) (0,001) (0,001) (0,001) (0,001) (0,001)
Gymnasium 0,001 0,001 0,001 0,000 -0,002"" 0,001 -0,000 -0,001"" 0,000
(0,000) (0,000) (0,000) (0,000) (0,000) (0,000) (0,000) (0,000) (0,000)
Yrkeshégskola 0,000 0,000 0,001" 0,001 -0,002™" 0,000 -0,000 0,000 0,001
(0,000) (0,001) (0,001) (0,001) (0,001) (0,000) (0,001) (0,001) (0,001)
Hogskola 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
() () () () () () () () ()

Bransch enligt SNI 2007
A 0,026 0,112 0,263 0,083 -0,048 0,072 -0,036 -0,105 -0,064
(0,118) (0,140) (0,145) (0,114) (0,131) (0,109) (0,143) (0,084) (0,093)



DE

-0,006
(0,131)

0,000
()

-0,006
(0,098)

0,019
(0,047)

0,011
(0,037)

-0,016
(0,063)

-0,063
(0,064)

-0,018
(0,040)

0,001
(0,060)

0,047
(0,063)

-0,019
(0,037)

-0,061
(0,047)

-0,080"
(0,043)

0,359
(0,195)

0,000
()

-0,034
(0,105)

-0,041
(0,051)

-0,009
(0,043)

-0,110
(0,067)

0,039
(0,091)

-0,008
(0,049)

-0,085
(0,075)

0,060
(0,076)

-0,005
(0,043)

0,108
(0,073)

-0,053
(0,174)

0,047
(0,172)

0,000
()

-0,037
(0,104)

-0,072
(0,049)

-0,031
(0,042)

-0,084
(0,072)

0,010
(0,088)

0,020
(0,049)

-0,146™"
(0,055)

-0,028
(0,065)

-0,066
(0,042)

0,020
(0,067)

0,186
(0,060)

0,144
(0,167)

0,000
()

0,047
(0,104)

-0,023
(0,044)

-0,034
(0,035)

0,011
(0,073)

-0,040
(0,073)

-0,031
(0,041)

0,127
(0,033)

-0,022
(0,058)

-0,060"
(0,036)

-0,011
(0,059)

0,166
(0,053)

-0,320"
(0,172)

0,000
()

0,136
(0,116)

0,025
(0,061)

-0,040
(0,050)

0,019
(0,087)

-0,058
(0,098)

-0,013
(0,057)

-0,032
(0,090)

-0,091
(0,085)

-0,020
(0,051)

-0,106
(0,078)

-0,179
(0,202)

0,331"
(0,193)

0,000
()

0,045
(0,092)

-0,009
(0,035)

0,019
(0,030)

0,010
(0,057)

-0,058
(0,041)

-0,020
(0,029)

-0,025
(0,037)

-0,011
(0,045)

-0,004
(0,027)

0,035
(0,049)

0,136
(0,164)

-0,031
(0,162)

0,000
()

-0,023
(0,120)

-0,002
(0,059)

-0,075
(0,047)

-0,122
(0,081)

0,133
(0,099)

-0,047
(0,056)

-0,161"
(0,086)

-0,030
(0,079)

-0,008™
(0,049)

-0,083
(0,072)

-0,238
(0,183)

0,032
(0,141)

0,000
()

-0,064
(0,073)

-0,029
(0,042)

-0,060"
(0,034)

-0,049
(0,059)

0,030
(0,081)

-0,063
(0,042)

0,150
(0,054)

0,036
(0,068)

-0,000™
(0,037)

-0,074
(0,052)

-0,213™
(0,049)

-0,023
(0,143)

0,000
()

-0,054
(0,081)

-0,017
(0,045)

0,090
(0,040)

-0,013
(0,064)

0,047
(0,078)

0,021
(0,042)

0,090
(0,076)

0,026
(0,068)

0,069"
(0,039)

0,004
(0,055)

0,382
(0,198)
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Antal anstéllda i foretaget
1-4 anstéllda

5-9 anstéllda

10-19 anstallda

20-49 anstallda

50-99 anstallda

100-199 anstéllda

200-499 anstallda

500-999 anstallda

1000- anstallda

-0,042
(0,048)

-0,057
(0,045)

-0,114™
(0,034)

-0,070"
(0,041)

0,000
()

0,055
(0,026)

-0,050"
(0,026)

-0,048
(0,029)

-0,013
(0,040)

0,136
(0,038)

-0,057
(0,065)

-0,179™
(0,044)

0,156

-0,112"
(0,060)

-0,121™
(0,058)

0,074
(0,111)

-0,028
(0,074)

0,000
()

-0,084™
(0,033)

-0,030
(0,034)

-0,054
(0,037)

0,054
(0,051)

-0,129™
(0,061)

-0,020
(0,085)

0,268
(0,055)

0,028

-0,025
(0,066)

-0,080
(0,063)

0,097
(0,122)

-0,087
(0,068)

0,000
()

-0,003
(0,029)

0,070
(0,031)

0,012
(0,033)

-0,032
(0,040)

-0,020
(0,062)

-0,030
(0,071)

0,212
(0,054)

-0,001

-0,099™
(0,048)

-0,128™
(0,047)

0,104
(0,103)

-0,085
(0,056)

0,000
()

0,024
(0,023)

0,023
(0,023)

0,052"
(0,027)

-0,004
(0,032)

-0,029
(0,044)

0,025
(0,062)

-0,179™
(0,047)

0,048

-0,022
(0,085)

-0,056
(0,083)

-0,167
(0,123)

-0,167"
(0,094)

0,000
()

0,028
(0,038)

0,117
(0,037)

0,041
(0,043)

0,040
(0,055)

0,019
(0,079)

-0,045
(0,094)

-0,052
(0,297)

-0,135

-0,021
(0,037)

0,039
(0,048)

0,045
(0,076)

-0,059™
(0,023)

0,000
()

0,022
(0,020)

0,031
(0,020)

0,014
(0,022)

0,032
(0,030)

0,000
(0,039)

-0,022
(0,045)

-0,068"
(0,040)

-0,074"

-0,084
(0,080)

-0,057
(0,078)

0,195
(0,118)

-0,104
(0,085)

0,000
()

0,018
(0,036)

0,078™
(0,037)

-0,020
(0,040)

0,094"
(0,053)

-0,029
(0,072)

-0,005
(0,087)

-0,068
(0,213)

-0,112

-0,068
(0,057)

-0,090"
(0,053)

-0,033
(0,090)

-0,111"
(0,057)

0,000
()

-0,020
(0,027)

-0,022
(0,027)

-0,019
(0,031)

-0,023
(0,038)

-0,099™
(0,044)

0,013
(0,075)

0,183
(0,040)

-0,011

0,074
(0,069)

0,134"
(0,071)

-0,030
(0,074)

0,175"
(0,086)

0,000
()

-0,006
(0,031)

0,090
(0,029)

-0,053
(0,035)

-0,063
(0,045)

-0,051
(0,062)

0,003
(0,078)

0,285
(0,252)

0,092
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Konstant

Antal observationer
RZ
Justerad R?

(0,036)

0,061
(0,047)

1530
0,048
0,015

(0,144)

0,221
(0,058)

1530
0,041
0,008

(0,119)

0,165
(0,053)

1530
0,044
0,011

(0,125)

0,092™
(0,045)

1530
0,056
0,023

(0,142)

0,727
(0,068)

1530
0,068
0,036

(0,038)

-0,002
(0,033)

1530
0,045
0,012

(0,124)

0,383
(0,065)

1530
0,035
0,002

(0,115)

0,237
(0,049)

1530
0,036
0,003

(0,161)

0,118
(0,051)

1530
0,046
0,013

Anm: Se Tabell A.6.
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Tabell A.14 Faktorer som paverkat svar pa fragor om problem med den sociala

dynamiken i foretag som anstallt med stod, samtliga kontrollvariabler

Lag Lag Subvention- Den Annat Anstall-
produktivitet  produktivitet erade anstallda ningen har
hos den hos den anstallningar med stdd inte medfort
anstéllda anstallda gor passade nagra
med stod med stod arbetsplatsen  socialt inte in problem med
skapade sénkte mindre i "génget"” dynamiken
irritation hos produk- attraktiv vid pa
andra tiviteten reguljéra arbetsplatsen
anstallda aven for rekryteringar
andra pé
arbetsplatsen
Manlig chef -0,005 0,034 0,014 0,001 -0,032” 0,008
(0,019) (0,013) (0,005) (0,014) (0,013) (0,024)
Andel utrikes fédda -0,008 -0,000 0,000 -0,003 0,001 0,013
(0,012) (0,010) (0,004) (0,009) (0,007) (0,014)
Andel utrikes fédda x 0,002 0,001 0,000 0,000 -0,000 -0,003
Andel utrikes foédda
(0,002) (0,001) (0,000) (0,001) (0,001) (0,002)
Typ av anstallningsstod
Nystartsjobb 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
() () () () () ()
Instegsjobb 0,060 -0,020 0,008 0,002 0,019 -0,079™
(0,033) (0,022) (0,010) (0,022) (0,020) (0,040)
Sérskilt 0,045™ 0,022 -0,001 0,034 -0,006 -0,068™"
anstallningsstod (0,019) (0,015) (0,006) (0,014) (0,011) (0,024)
YA-jobb -0,034 -0,007 -0,007 0,027 -0,029™ 0,079
(0,038) (0,029) (0,012) (0,033) (0,014) (0,045)
Annat 0,056 0,014 0,016 0,007 0,037 -0,079"
(0,034) (0,025) (0,013) (0,022) (0,024) (0,041)
Vet j 0,071 -0,011 -0,000 0,032 -0,011 -0,063"
(0,030) (0,019) (0,009) (0,021) (0,014) (0,035)
Typ av anstalld med stéd
Nyanland -0,043 0,031 0,001 0,023 -0,032” 0,067
(0,027) (0,022) (0,009) (0,021) (0,016) (0,035)
Tidigare anland 0,003 0,004 0,004 0,027 -0,034™" 0,026
(0,027) (0,020) (0,009) (0,021) (0,012) (0,032)
Langtidsarbetsos 0,071 0,041 0,006 0,056 -0,001 -0,067""
(0,018) (0,014) (0,006) (0,014) (0,010) (0,022)
Ungdom -0,019 -0,000 0,008 0,017 -0,018 0,012

Foretagets uthildnings-
sammansattning
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Grundskola

Gymnasium

Yrkeshdgskola

Hogskola

Bransch enligt SNI 2007
A

DE

0,000
(0,000)

0,000
(0,000)

0,001
(0,001)

0,000
()
0,016
(0,084)

0,000
()

-0,021
(0,070)

0,078™
(0,034)

0,006
(0,025)

0,052
(0,049)

0,064
(0,049)

-0,038
(0,037)

-0,114™
(0,053)

-0,034
(0,043)

0,055"
(0,032)

0,021
(0,038)

-0,090
(0,061)

0,028
(0,041)

0,009
(0,045)

-0,011
(0,044)

0,000
(0,000)

-0,000
(0,000)

0,000
(0,000)

0,000
()
0,020
(0,068)

0,000
()

-0,070™"
(0,020)

0,043"
(0,026)

0,020
(0,019)

0,001
(0,035)

0,008
(0,035)

0,022
(0,032)

0,039
(0,068)

-0,043"
(0,023)

0,026
(0,023)

-0,041"
(0,023)

-0,071™
(0,030)

-0,014
(0,027)

0,043
(0,038)

-0,018
(0,032)

-0,000
(0,000)

*

-0,000
(0,000)

-0,000
(0,000)

0,000
()
0,045
(0,048)

0,000
()

-0,019
(0,011)

0,016
(0,012)

0,001
(0,007)

0,025
(0,021)

0,018
(0,017)

-0,005
(0,011)

-0,006
(0,007)

0,022
(0,019)

-0,004
(0,007)

0,003
(0,013)

-0,021"
(0,011)

-0,013"
(0,007)

0,012
(0,018)

0,039
(0,024)

-0,001™
(0,000)

-0,000
(0,000)

0,000
(0,000)

0,000
()
0,031
(0,075)

0,000
()

-0,030
(0,047)

0,004
(0,025)

0,007
(0,019)

-0,003
(0,032)

-0,016
(0,031)

-0,048"
(0,027)

0,009
(0,069)

0,013
(0,039)

-0,015
(0,022)

-0,030
(0,026)

-0,099™"
(0,037)

0,003
(0,034)

-0,055™
(0,025)

-0,015
(0,033)

0,000
(0,000)

0,000
(0,000)

0,000
(0,000)

0,000
()
0,041
(0,016)

0,000
()

-0,034™
(0,013)

-0,009
(0,016)

0,015
(0,015)

-0,008
(0,023)

-0,028
(0,020)

0,014
(0,024)

-0,031™
(0,015)

-0,004
(0,025)

0,008
(0,017)

0,004
(0,021)

-0,043
(0,037)

0,053"
(0,030)

0,017
(0,029)

-0,008
(0,023)

-0,000
(0,001)

-0,000
(0,000)

-0,001"
(0,001)

0,000
()
-0,008
(0,108)

0,000
()

0,166
(0,072)

-0,009
(0,039)

-0,010
(0,032)

0,013
(0,057)

-0,048
(0,058)

0,049
(0,048)

0,087
(0,092)

0,083
(0,053)

-0,023
(0,038)

-0,002
(0,047)

0,265
(0,064)

-0,011
(0,051)

-0,028
(0,057)

0,038
(0,056)
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S -0,021

(0,053)
Antal anstéllda i foretaget
1-4 anstéllda 0,000
()
5-9 anstallda 0,016
(0,026)
10-19 anstallda 0,011
(0,026)
20-49 anstallda 0,013
(0,027)
50-99 anstallda 0,018
(0,034)
100-199 anstallda 0,010
(0,044)
200-499 anstallda -0,061
(0,048)
500-999 anstallda 0,187
(0,032)
1000- anstallda -0,186™"
(0,031)
Konstant 0,101™
(0,049)
Antal observationer 2351
R? 0,038
Justerad R? 0,014

0,019
(0,042)

0,000
()

0,018
(0,020)

0,007
(0,020)

0,014
(0,020)

0,022
(0,027)

-0,026
(0,028)

-0,037
(0,030)

0,002
(0,076)

0,001
(0,077)

-0,011
(0,032)

2351
0,034
0,009

-0,007
(0,006)

0,000
()

-0,001
(0,007)

-0,000
(0,007)

0,008
(0,009)

0,015
(0,013)

-0,012
(0,007)

0,010
(0,019)

0,135
(0,091)

-0,008
(0,009)

-0,011
(0,011)

2351
0,040
0,015

-0,005
(0,041)

0,000
()

0,017
(0,019)

0,004
(0,018)

0,025
(0,020)

0,008
(0,024)

-0,006
(0,028)

0,015
(0,041)

-0,083™
(0,021)

-0,080™
(0,022)

0,053
(0,034)

2351
0,027
0,002

*

*

0,052
(0,043)

0,000
()

0,004
(0,015)

0,018
(0,015)

-0,003
(0,014)

-0,014
(0,017)

-0,022
(0,021)

0,004
(0,032)
-0,043™
(0,018)

0,115
(0,103)

0,056
(0,027)

2351
0,028
0,003

-0,045
(0,070)

0,000
()

-0,036
(0,031)

-0,018
(0,031)

-0,016
(0,032)

-0,019
(0,041)

0,040
(0,052)

0,011
(0,067)

0,077
(0,124)

0,056
(0,124)

0,781
(0,058)

2351
0,034
0,009

Anm: Se Tabell A.6.
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Tabell A.15 Faktorer som paverkat svar pa fragor om problem med den sociala
dynamiken i foretag som anstallt med stod, exogena kontrollvariabler

Lag Lag Subvention- Den Annat Anstall-
produktivitet  produktivitet erade anstallda ningen har
hos den hos den anstallningar med stdd inte medfort
anstéllda anstallda gor passade nagra
med stod med stod arbetsplatsen  socialt inte in problem med
skapade sénkte mindre i "génget"” dynamiken
irritation hos  produktivi- attraktiv vid pa
andra teten dven reguljéra arbetsplatsen
anstallda for andrapd  rekryteringar
arbetsplatsen
Manlig chef -0,001 0,040 0,012 0,002 -0,0317 0,004
(0,019) (0,012) (0,004) (0,013) (0,013) (0,023)
Typ av anstallningsstdd
Nystartsjobb 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
() () () () () ()
Instegsjobb 0,060 -0,023 0,008 0,004 0,019 -0,074"
(0,032) (0,021) (0,010) (0,021) (0,020) (0,038)
Sarskilt 0,044 0,023 0,000 0,036 -0,003 -0,0717"
anstallningsstod (0,018) (0,015) (0,006) (0,014) (0,0112) (0,023)
YA-jobb -0,018 -0,009 0,004 0,038 -0,029™ 0,058
(0,038) (0,029) (0,016) (0,033) (0,013) (0,046)
Annat 0,050 0,011 0,014 0,005 0,031 -0,062
(0,032) (0,023) (0,012) (0,020) (0,022) (0,039)
Vet gj 0,078 -0,011 0,001 0,033 -0,015 -0,062"
(0,029) (0,019) (0,008) (0,021) (0,013) (0,034)
Typ av anstalld med stod
Nyanland -0,047" 0,037" 0,005 0,016 -0,027" 0,060
(0,026) (0,021) (0,007) (0,020) (0,015) (0,034)
Tidigare anland 0,007 0,020 0,007 0,022 -0,036™" 0,018
(0,025) (0,019) (0,008) (0,020) (0,012) (0,030)
Langtidsarbetsds 0,069 0,041 0,008 0,050 -0,002 -0,065""
(0,018) (0,013) (0,006) (0,013) (0,010) (0,022)
Ungdom -0,020 -0,005 0,007 0,011 -0,016 0,014
(0,020) (0,015) (0,007) (0,016) (0,010) (0,025)
Bransch enligt SNI
2007
A 0,028 0,038 0,044 0,023 -0,044™" -0,028
(0,083) (0,070) (0,050) (0,073) (0,013) (0,108)
o 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
() () () () () ()
DE -0,050 -0,074™" -0,011 -0,002 -0,046"" 0,159
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(0,062) (0,016) (0,007) (0,057) (0,011) (0,072)

F 0,077" 0,038 0,012 -0,000 -0,005 -0,013
(0,033) (0,025) (0,011) (0,024) (0,015) (0,038)
G 0,003 0,017 -0,002 -0,001 0,017 -0,011
(0,024) (0,019) (0,007) (0,019) (0,014) (0,030)
H 0,055 0,001 0,025 -0,016 -0,010 0,016
(0,048) (0,034) (0,022) (0,031) (0,023) (0,055)
I 0,060 0,013 0,016 -0,020 -0,017 -0,049
(0,047) (0,033) (0,016) (0,030) (0,021) (0,056)
J -0,050 0,013 -0,005 -0,039 0,006 0,058
(0,032) (0,029) (0,009) (0,024) (0,021) (0,043)
K -0,123" 0,022 -0,009 0,007 0,005 0,068
(0,049) (0,065) (0,006) (0,066) (0,048) (0,094)
L -0,037 0,052 0,018 0,009 -0,008 0,095
(0,041) (0,022) (0,018) (0,037) (0,023) (0,051)
M 0,041 0,023 -0,003 -0,008 0,006 -0,020
(0,029) (0,021) (0,007) (0,020) (0,015) (0,034)
N 0,007 -0,035 0,003 -0,039 -0,002 0,016
(0,036) (0,022) (0,011) (0,024) (0,020) (0,045)
0 -0,154"" 0,086 -0,017" -0,004™" 0,041 0,313
(0,036) (0,021) (0,009) (0,023) (0,014) (0,045)
P 0,019 -0,012 -0,008 0,019 0,038 -0,000
(0,039) (0,026) (0,006) (0,032) (0,027) (0,047)
Q 0,005 0,039 0,024 -0,057" 0,008 -0,014
(0,043) (0,035) (0,019) (0,023) (0,027) (0,054)
R -0,022 -0,025 0,035 -0,021 -0,011 0,058
(0,042) (0,029) (0,024) (0,032) (0,022) (0,053)
S -0,037 0,009 -0,009 -0,011 0,044 -0,011
(0,049) (0,039) (0,006) (0,038) (0,039) (0,065)
Konstant 0,118 0,005 -0,010 0,046" 0,077 0,748
(0,036) (0,023) (0,008) (0,026) (0,020) (0,043)
Antal observationer 2473 2473 2473 2473 2473 2473
R? 0,032 0,027 0,026 0,023 0,020 0,026
Justerad R? 0,013 0,008 0,008 0,004 0,002 0,008

Anm: Se Tabell A.6.
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Tabell A.16 Faktorer som paverkat svar pa fragor om problem med den sociala

dynamiken i foretag som inte anstallt med stod, samtliga kontrollvariabler

Lag Lag Subvention- Den Annat Tror inte att
produktivitet  produktivitet erade anstallda anstallningen
hos den hos den anstallningar med stdd skulle
anstéllda anstallda skulle gora skulle inte medfora
med stod med stod arbetsplatsen  passa socialt nagra
skulle skapa  skulle sénka mindre in i "ganget" problem med
irritation hos  produktivi- attraktiv vid dynamiken
andra teten dven reguljara pa
anstéllda forandrapd  rekryteringar arbetsplatsen
arbetsplatsen
Manlig chef 0,034 0,058 0,045 0,037 -0,040™ -0,021
(0,025) (0,021) (0,011) (0,015) (0,018) (0,031)
Andel utrikes fodda 0,015 0,022 0,004 -0,014 -0,005 0,005
(0,015) (0,014) (0,009) (0,009) (0,008) (0,018)
Andel utrikes fodda x -0,001 -0,000 0,000 0,001 -0,000 -0,001
Andel utrikes fodda (0,002) (0,002) (0,001) (0,001) (0,001) (0,002)
Foretagets utbildnings-
sammansattning "
Grundskola 0,001 0,001 0,000 0,000 -0,000 -0,003
(0,001) (0,001) (0,001) (0,001) (0,001) (0,001)
Gymnasium -0,000 -0,000 -0,000 -0,000 -0,000" 0,000
(0,000) (0,000) (0,000) (0,000) (0,000) (0,000)
Yrkeshogskola -0,000 -0,001 -0,001” -0,001” -0,000 0,001
(0,001) (0,000) (0,000) (0,000) (0,000) (0,001)
Hégskola 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
() () () () () ()
Bransch enligt SNI
2007
A -0,052 0,130 0,003 -0,075™" -0,062" 0,035
(0,099) (0,116) (0,080) (0,026) (0,027) (0,139)
B 0,059 0,121 -0,065" 0,061 0,058 -0,279
(0,180) (0,164) (0,027) (0,135) (0,143) (0,182)
C 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
() () () () () ()
DE -0,050 -0,097 -0,047” 0,005 -0,032 0,099
(0,113) (0,078) (0,023) (0,068) (0,075) (0,136)
F 0,118™ 0,044 0,041 0,030 0,021 -0,164™"
(0,056) (0,050) (0,035) (0,037) (0,034) (0,061)
G 0,018 -0,034 0,017 -0,005 0,025 -0,030
(0,042) (0,036) (0,026) (0,027) (0,027) (0,049)
H 0,007 0,013 0,010 -0,030 0,015 -0,015
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Antal anstallda i
foretaget
1-4 anstéllda

5-9 anstéllda

10-19 anstallda

20-49 anstallda

50-99 anstallda

100-199 anstéllda

200-499 anstallda

500-999 anstallda

(0,079)

0,049
(0,088)

-0,003
(0,047)

-0,085
(0,065)

0,011
(0,071)

-0,056
(0,040)

-0,016
(0,063)

-0,047
(0,167)

-0,022
(0,071)

-0,031
(0,065)

-0,105
(0,077)

-0,160""
(0,051)

0,000
()

0,014
(0,031)

0,048
(0,032)

0,022
(0,036)

0,015
(0,044)

-0,116™"
(0,042)

-0,024
(0,076)

0,330
(0,217)

(0,072)

-0,027
(0,070)

0,005
(0,043)

-0,124™"
(0,043)

-0,068
(0,052)

0,001
(0,037)

-0,051
(0,053)

-0,125™
(0,058)

-0,093"
(0,049)

-0,031
(0,055)

0,070
(0,101)

-0,120™
(0,045)

0,000
()

0,014
(0,028)

-0,009
(0,028)

0,013
(0,032)

-0,024
(0,038)

-0,056
(0,048)

-0,090
(0,055)

0,100
(0,223)

(0,050)

-0,023
(0,039)

-0,022
(0,027)

0,014
(0,051)

-0,003
(0,044)

-0,031
(0,023)

-0,037
(0,031)

-0,102™
(0,045)

-0,024
(0,035)

-0,046"
(0,026)

-0,003
(0,052)

0,070
(0,022)

0,000
()

-0,016
(0,020)

-0,025
(0,020)

-0,016
(0,021)

-0,034
(0,025)

0,075
(0,019)

-0,055
(0,039)

-0,053"
(0,031)

(0,043)

0,004
(0,049)

0,001
(0,029)

-0,057
(0,038)

-0,013
(0,042)

-0,030
(0,025)

-0,026
(0,036)

0,084
(0,161)

-0,056"
(0,032)

-0,026
(0,035)

0,084
(0,086)

-0,058"
(0,035)

0,000
()

0,004
(0,021)

0,020
(0,022)

0,013
(0,023)

-0,007
(0,028)

-0,030
(0,026)

-0,030
(0,036)

-0,056"
(0,032)

(0,049)

-0,029
(0,040)

-0,022
(0,030)

-0,032
(0,045)

-0,015
(0,043)

-0,038
(0,027)

0,016
(0,042)

-0,120™"
(0,038)

-0,020
(0,045)

0,071
(0,055)

0,065
(0,085)

-0,046
(0,043)

0,000
()

-0,006
(0,020)

-0,013
(0,020)

0,003
(0,023)

0,026
(0,033)

-0,025
(0,032)

-0,055
(0,042)

0,168
(0,225)

(0,088)

-0,020
(0,097)

-0,007
(0,056)

0,113
(0,085)

-0,032
(0,084)

0,084"
(0,049)

0,059
(0,075)

0,215
(0,165)

0,107
(0,085)

-0,029
(0,082)

-0,161
(0,117)

0,253
(0,075)

0,000
()

-0,022
(0,038)

-0,045
(0,038)

-0,015
(0,043)

0,022
(0,055)

0,178
(0,065)

0,113
(0,089)

-0,359™
(0,171)

36



1000- anstallda -0,060 -0,119™ 0,053 -0,075" -0,086™" 0,298"
(0,125) (0,051) (0,119) (0,043) (0,033) (0,134)
Konstant 0,182" 0,087" 0,066 0,089 0,155 0,569
(0,053) (0,046) (0,029) (0,033) (0,039) (0,065)
Antal observationer 1530 1530 1530 1530 1530 1530
R? 0,040 0,059 0,040 0,033 0,032 0,063
Justerad R? 0,007 0,026 0,007 -0,000 -0,002 0,031

Anm: Se Tabell A.6.
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Tabell A.17 Faktorer som paverkat svar pa fragor om integrationsproblem i foretag som
anstallt utrikes fodda med stod, samtliga kontrollvariabler

Otillrackliga  Otillrackliga  Otillrackliga Annat Inga
sprak- kunskaper yrkes- integrations-
kunskaper om normer i kunskaper problem
svenskt
arbetsliv
Manlig chef 0,064 0,010 0,059 -0,004 -0,035
(0,052) (0,045) (0,043) (0,022) (0,052)
Andel utrikes fodda -0,049 0,025 0,002 -0,005 0,043
(0,037) (0,028) (0,029) (0,017) (0,036)
Andel utrikes fodda x Andel 0,005 -0,002 0,002 0,000 -0,005
utrikes fodda (0,004) (0,003) (0,003) (0,001) (0,004)
Typ av anstéllningsstdd
Nystartsjobb 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
() () () () ()
Instegsjobb -0,000 0,023 0,017 0,007 -0,028
(0,061) (0,051) (0,045) (0,026) (0,058)
Sarskilt anstélIiningsstod 0,035 -0,033 0,066 0,023 -0,064
(0,068) (0,049) (0,055) (0,033) (0,068)
YA-jobb -0,135 0,033 0,070 0,077 0,116
(0,142) (0,128) (0,128) (0,103) (0,139)
Annat -0,189 -0,183"" 0,027 0,027 0,099
(0,126) (0,059) (0,109) (0,057) (0,120)
Vet gj 0,044 0,047 0,191 -0,014 -0,097
(0,084) (0,076) (0,074) (0,033) (0,080)
Typ av anstalld med stod
Nyanlénd 0,035 0,035 -0,018 0,001 -0,033
(0,048) (0,040) (0,036) (0,020) (0,047)
Tidigare anléand 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
() () () () ()
Lé&ngtidsarbetsos 0,063 0,086" 0,022 0,009 -0,097
(0,056) (0,046) (0,042) (0,025) (0,054)
Ungdom -0,119 0,035 0,113 0,026 0,094
(0,075) (0,062) (0,067) (0,036) (0,073)
Foretagets utbildnings-
sammansattning
Grundskola 0,004 0,001 0,001 0,000 -0,004™"
(0,001) (0,001) (0,001) (0,001) (0,001)
Gymnasium 0,001 -0,000 0,001 -0,000 -0,001
(0,001) (0,001) (0,001) (0,000) (0,001)
Yrkeshogskola 0,002 -0,001 0,000 0,000 -0,001
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(0,001)

Hogskola 0,000
()
Bransch enligt SNI 2007
A 0,258
(0,166)
C 0,000
()
DE -0,189
(0,120)
F 0,046
(0,105)
G 0,035
(0,078)
H 0,096
(0,218)
| 0,100
(0,112)
J 0,119
(0,137)
K 0,008
(0,189)
L -0,3077"
(0,112)
M 0,031
(0,085)
N -0,133
(0,101)
o) -0,344”
(0,163)
P 0,165
(0,107)
Q 0,101
(0,128)
R 0,071
(0,133)
S -0,053
(0,150)
Antal anstéllda i foretaget
1-4 anstéllda 0,000
()

(0,001)
0,000
()
-0,084
(0,231)

0,000
()

-0,139"
(0,084)

0,064
(0,082)

0,107"
(0,062)

-0,113"
(0,067)

0,215™
(0,102)

-0,066
(0,082)

-0,020
(0,122)

-0,039
(0,098)

0,061
(0,072)

0,133
(0,088)

-0,075
(0,152)

0,125
(0,087)

0,180
(0,116)

0,044
(0,091)

0,089
(0,126)

0,000
()

(0,001)
0,000
()
-0,084
(0,245)

0,000
()

0,094
(0,151)

0,079
(0,086)

0,112"
(0,065)

0,056
(0,141)

0,174
(0,101)

0,079
(0,103)

0,124
(0,139)

0,155
(0,056)

0,123"
(0,066)

0,060
(0,083)

-0,071
(0,134)

-0,056
(0,070)

0,170
(0,120)

0,102
(0,109)

-0,038
(0,089)

0,000
()

(0,001)
0,000
()
-0,076
(0,053)

0,000
()

-0,033
(0,038)

0,039
(0,053)

0,008
(0,035)

-0,057"
(0,034)

0,078
(0,075)

-0,048
(0,035)

-0,041
(0,039)

0,204
(0,126)

-0,020
(0,036)

-0,025
(0,038)

-0,113
(0,097)

-0,026
(0,035)

-0,048
(0,034)

-0,049"
(0,029)

-0,036
(0,028)

0,000
()

(0,001)
0,000
()
-0,054
(0,187)

0,000
()

0,336
(0,125)

-0,033
(0,103)

-0,055
(0,076)

0,006
(0,232)

-0,334™
(0,091)

-0,062
(0,129)

0,016
(0,196)

0,138
(0,119)

-0,105
(0,084)

0,030
(0,104)

0,625
(0,147)

-0,080
(0,102)

-0,111
(0,120)

-0,003
(0,132)

0,120
(0,155)

0,000
()
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5-9 anstéllda

10-19 anstallda

20-49 anstallda

50-99 anstallda

100-199 anstallda

200-499 anstallda

500-999 anstéllda

1000- anstallda

Konstant

Antal observationer
R2
Justerad R?

0,040
(0,089)

-0,074
(0,084)

-0,108
(0,084)

-0,207™
(0,090)

-0,125
(0,121)

-0,127
(0,144)

-0,520™"
(0,152)

0,093
(0,235)

0,418™
(0,137)

512
0,144
0,034

0,063
(0,071)

0,048
(0,067)

0,026
(0,067)

-0,012
(0,075)

0,089
(0,098)

0,016
(0,131)

0,010
(0,232)

-0,089
(0,217)

-0,004
(0,107)

512
0,112
-0,001

0,055
(0,068)

0,058
(0,063)

0,074
(0,065)

0,026
(0,071)

-0,096
(0,082)

0,029
(0,117)

0,045
(0,268)

-0,251™"
(0,079)

-0,117
(0,099)

512
0,127
0,016

-0,047
(0,047)

-0,055
(0,037)

-0,035
(0,048)

-0,045
(0,050)

-0,092™
(0,043)

0,032
(0,083)

-0,064
(0,048)

-0,118™
(0,050)

0,077
(0,067)

512
0,120
0,007

0,008
(0,085)

0,068
(0,079)

0,078
(0,080)

0,236™
(0,095)

0,194
(0,127)

-0,021
(0,124)

0,100
(0,253)

0,169
(0,223)

0,472
(0,139)

512
0,158
0,050

Anm: Se Tabell A.6.

40



Tabell A.18 Faktorer som paverkat svar pa fragor om integrationsproblem i foretag som
anstallt utrikes fodda med stdd, exogena kontrollvariabler

Otillrackliga  Otillrackliga  Otillrackliga Annat Inga
sprak- kunskaper yrkes- integrations-
kunskaper om normer i kunskaper problem
svenskt
arbetsliv
Manlig chef 0,076 0,024 0,069" 0,003 -0,066
(0,052) (0,042) (0,040) (0,021) (0,051)
Typ av anstallningsstod
Nystartsjobb 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
() () () () ()
Instegsjobb 0,017 0,038 0,001 0,021 -0,050
(0,060) (0,050) (0,043) (0,026) (0,058)
Sérskilt anstéallningsstod 0,036 -0,022 0,044 0,028 -0,055
(0,066) (0,047) (0,052) (0,032) (0,064)
YA-jobb -0,208 0,042 0,003 0,071 0,216
(0,137) (0,126) (0,125) (0,100) (0,136)
Annat -0,159 0,171 0,013 0,023 0,092
(0,117) (0,056) (0,107) (0,055) (0,121)
Vet ej -0,001 0,061 0,152 -0,001 -0,060
(0,080) (0,069) (0,070) (0,032) (0,074)
Typ av anstalld med stéd
Nyanland 0,013 0,029 -0,022 0,004 -0,006
(0,047) (0,038) (0,036) (0,019) (0,047)
Tidigare anland 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
() () () () ()
Langtidsarbetsds 0,060 0,103 0,026 0,008 -0,106™
(0,053) (0,043) (0,040) (0,023) (0,051)
Ungdom -0,111 0,024 0,109 0,026 0,079
(0,075) (0,061) (0,065) (0,035) (0,074)
Bransch enligt SNI 2007
A 0,377 -0,041 -0,057 -0,038 -0,224
(0,156) (0,200) (0,215) (0,034) (0,157)
C 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
() () () () ()
DE -0,278™ -0,155™ 0,039 -0,034 0,368
(0,123) (0,062) (0,134) (0,031) (0,138)
F 0,075 0,021 0,070 0,048 -0,071
(0,099) (0,080) (0,079) (0,053) (0,100)
G 0,048 0,074 0,069 0,017 -0,051
(0,075) (0,059) (0,064) (0,032) (0,073)
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Konstant

Antal observationer
R2
Justerad R?

0,029
(0,184)

0,066
(0,109)

0,050
(0,135)

-0,028
(0,196)

-0,249"
(0,132)

-0,019
(0,075)

-0,132
(0,098)

-0,528"
(0,100)

0,060
(0,098)

0,012
(0,123)

-0,001
(0,139)

-0,063
(0,151)

0,402""
(0,088)

537
0,001
0,008

-0,129™"
(0,049)

0,182"
(0,101)

-0,080
(0,064)

-0,033
(0,120)

-0,058
(0,085)

0,040
(0,060)

0,110
(0,085)

-0,087
(0,075)

0,106
(0,079)

0,107
(0,100)

0,007
(0,086)

0,105
(0,123)

0,055
(0,072)

537
0,091
0,008

-0,026
(0,123)

0,143
(0,098)

-0,007
(0,097)

0,092
(0,144)

-0,163™"
(0,050)

0,050
(0,058)

0,015
(0,079)

-0,152"
(0,076)

-0,087
(0,062)

0,090
(0,105)

0,057
(0,100)

-0,072
(0,082)

0,061
(0,068)

537
0,001
0,008

-0,032
(0,024)

0,077
(0,072)

-0,042
(0,025)

-0,035
(0,030)

0,176
(0,113)

0,006
(0,034)

-0,009
(0,032)

-0,038
(0,050)

-0,019
(0,032)

-0,037
(0,031)

-0,034
(0,023)

-0,028
(0,022)

0,003
(0,037)

537
0,089
0,005

0,069
(0,188)

-0,282""
(0,095)

0,019
(0,127)

0,033
(0,200)

0,135
(0,133)

-0,043
(0,075)

0,043
(0,102)

0,654™"
(0,097)

0,000
(0,092)

-0,042
(0,119)

0,052
(0,136)

0,116
(0,149)

0,473™"
(0,086)

537
0,105
0,023

Anm: Se Tabell A.6.
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Tabell A.19 Faktorer som paverkat svar pa fragor om integrationsproblem i foretag som
inte anstallt med stéd, samtliga kontrollvariabler

Otillrackliga  Otillrackliga  Otillrackliga Annat Inga
sprak- kunskaper yrkes- integrations-
kunskaper om normer i kunskaper problem
svenskt
arbetsliv
Manlig chef 0,036 0,040 0,044 -0,0617 -0,013
(0,032) (0,026) (0,031) (0,018) (0,028)
Andel utrikes fodda -0,016 -0,006 -0,050™" 0,012 0,036
(0,018) (0,016) (0,017) (0,008) (0,016)
Andel utrikes fodda x Andel 0,000 0,001 0,007 -0,002" -0,002
utrikes fodda (0,002) (0,002) (0,002) (0,001) (0,002)
Foretagets utbildnings-
sammansattning
Grundskola 0,001 0,002" -0,001 0,000 -0,001
(0,001) (0,001) (0,001) (0,001) (0,001)
Gymnasium 0,001 -0,000 -0,001 -0,000 -0,000
(0,000) (0,000) (0,000) (0,000) (0,000)
Yrkeshogskola -0,000 -0,000 -0,001 -0,000 0,000
(0,001) (0,001) (0,001) (0,000) (0,001)
Hogskola 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
0] () () () G)
Bransch enligt SNI 2007
A -0,196 0,117 0,082 0,022 0,046
(0,149) (0,097) (0,138) (0,078) (0,122)
B 0,166 0,012 -0,070 0,079 0,157
(0,152) (0,177) (0,179) (0,028) (0,045)
C 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
() () () () ()
DE 0,179™ 0,143 -0,001 0,055 -0,096
(0,086) (0,135) (0,134) (0,091) (0,076)
F 0,021 0,116~ 0,191 0,036 -0,014
(0,058) (0,059) (0,059) (0,033) (0,047)
G 0,016 -0,001 -0,095™ 0,003 0,040
(0,047) (0,045) (0,046) (0,023) (0,041)
H -0,026 -0,098 -0,087 0,014 -0,014
(0,087) (0,076) (0,085) (0,052) (0,069)
I -0,189" 0,024 0,041 -0,020 0,139
(0,102) (0,086) (0,098) (0,041) (0,096)
J 0,042 0,021 -0,111™ 0,021 0,048
(0,055) (0,050) (0,054) (0,027) (0,050)
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*

K -0,153 -0,228™ -0,069 0,025 0,107

(0,095) (0,050) (0,089) (0,050) (0,086)
L -0,128 -0,073 -0,007 -0,043 0,109
(0,083) (0,070) (0,081) (0,031) (0,077)
M -0,017 -0,048 -0,056 -0,000 0,030
(0,049) (0,044) (0,048) (0,025) (0,044)
N 0,073 0,022 -0,067 -0,021 -0,022
(0,071) (0,069) (0,072) (0,031) (0,061)
0 -0,148 0,221 -0,439™" -0,116™" 0,264
(0,222) (0,063) (0,062) (0,044) (0,210)
P -0,101 -0,066 -0,091 0,007 0,115
(0,083) (0,072) (0,079) (0,045) (0,079)
Q -0,081 -0,030 -0,004 0,067 0,030
(0,079) (0,071) (0,079) (0,052) (0,070)
R 0,334 -0,154" -0,145 0,083 0,156
(0,116) (0,082) (0,104) (0,084) (0,118)
S -0,378" -0,225™" -0,089 -0,010 0,315
(0,089) (0,048) (0,084) (0,043) (0,091)
Antal anstéllda i foretaget
1-4 anstallda 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
0] () () () G)
5-9 anstallda 0,038 -0,000 -0,048 -0,015 -0,045
(0,038) (0,035) (0,038) (0,020) (0,033)
10-19 anstallda 0,042 0,023 -0,050 -0,019 -0,052
(0,037) (0,035) (0,037) (0,019) (0,032)
20-49 anstallda 0,001 -0,051 -0,050 -0,020 0,000
(0,042) (0,037) (0,041) (0,022) (0,038)
50-99 anstallda 0,051 -0,018 -0,054 0,020 -0,034
(0,053) (0,048) (0,053) (0,033) (0,047)
100-199 anstallda 0,052 -0,105" 0,204 0,088 0,015
(0,076) (0,058) (0,060) (0,019) (0,073)
200-499 anstillda -0,020 -0,078 -0,048 -0,025 -0,023
(0,095) (0,079) (0,092) (0,048) (0,084)
500-999 anstillda 0,636 0,305 0,331 -0,1417 0,778
(0,056) (0,062) (0,078) (0,047) (0,053)
1000- anstallda -0,042 -0,062 -0,039 0,156 0,047
(0,194) (0,110) (0,146) (0,153) (0,167)
Konstant 0,627 0,237 0,500 0,101 0,192
(0,066) (0,055) (0,064) (0,032) (0,061)
Antal observationer 1530 1530 1530 1530 1530
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RZ
Justerad R?

0,063
0,031

0,051
0,018

0,066
0,034

0,048
0,015

0,061
0,029

Anm: Se Tabell A.6.

45



Tabell A.20 Faktorer som paverkat svar pa fragor om atgarder som kan éka bendgenheten att anstéalla med stéd framover i féretag som

anstallt med stod, samtliga kontrollvariabler

Storre Lagre Anstall- Mindre Storre Bemannings- Arbets- Inga krav pé Handled- Annat
anstallnings- bruttoldn ningsstdd arbetskréa- mojligheter foretagtar ~ formedlingen  ansvar for ningsstdd
stod under langre vande till arbetsgivar- tar utbildning/
tid kontakter provperiod ansvaret arbetsgivar-  handledning
med fore avtal om ansvaret
myndigheter  anstéllning
med stod

Manlig chef 0,017 0,044 0,059 0,020 -0,032 -0,012 -0,050™ 0,002 -0,012 0,002

(0,026) (0,017) (0,026) (0,019) (0,025) (0,012) (0,021) (0,011) (0,020) (0,016)
Andel utrikes fodda 0,011 0,007 0,025 0,008 0,010 0,010 0,010 -0,011" -0,011 0,007

(0,015) (0,011) (0,015) (0,0112) (0,015) (0,007) (0,012) (0,006) (0,011) (0,009)
Andel utrikes fodda x -0,001 -0,001 -0,002 -0,001 -0,001 -0,001 -0,001 0,001 0,001 -0,001
Andel utrikes fodda

(0,002) (0,001) (0,002) (0,001) (0,002) (0,001) (0,001) (0,001) (0,001) (0,001)
Typ av anstallningsstod
Nystartsjobb 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

() () () () () () () () () ()

Instegsjobb -0,080" 0,033 -0,008 0,010 0,076 0,028 0,061" 0,004 0,010 -0,038"

(0,041) (0,031) (0,044) (0,034) (0,043) (0,023) (0,033) (0,017) (0,032) (0,022)
Sérskilt -0,028 0,028 -0,028 0,003 0,014 0,013 0,006 0,009 0,051 -0,003
anstallningsstod

(0,025) (0,018) (0,026) (0,019) (0,024) (0,011) (0,020) (0,010) (0,019) (0,014)
YA-jobb -0,073 0,003 0,006 0,064 0,047 -0,001 -0,037 0,031 -0,021 0,009

(0,054) (0,040) (0,057) (0,046) (0,056) (0,021) (0,040) (0,029) (0,041) (0,028)
Annat 0,009 -0,017 -0,072" -0,002 -0,007 0,056 0,080 0,000 0,008 0,027

(0,043) (0,025) (0,043) (0,031) (0,040) (0,024) (0,036) (0,016) (0,032) (0,027)
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Vet gj

Typ av anstalld med stod
Nyanland

Tidigare anléand
Langtidsarbetsts
Ungdom

Foretagets utbildnings-

sammansattning
Grundskola

Gymnasium

Yrkeshdgskola

Hogskola

Bransch enligt SNI 2007
A

DE

*

-0,090"
(0,036)

0,023
(0,039)

-0,009
(0,035)

0,024
(0,024)

0,035

0,000
(0,001)

0,000
(0,000)

0,001
(0,001)

0,000

0,024
(0,111)

0,000
()

0,032
(0,106)

*

0,098"
(0,030)

0,007
(0,028)

0,016
(0,025)

0,037
(0,017)

0,031

-0,000
(0,000)

-0,000
(0,000)

0,001
(0,000)

0,000

0,117
(0,107)

0,000
()

0,004
(0,078)

*

-0,076"
(0,038)

0,044
(0,041)

0,063
(0,036)

*

0,066
(0,024)

*

0,089™

0,001™
(0,001)

0,001
(0,000)

0,002
(0,001)

0,000

-0,004
(0,125)

0,000
()

-0,070
(0,109)

0,047
(0,031)

0,055
(0,034)

0,018
(0,026)

0,006
(0,018)

0,036

-0,000
(0,000)

-0,000
(0,000)

0,000
(0,001)

0,000

-0,004
(0,074)

0,000
()

0,105
(0,090)

0,050
(0,036)

0,041
(0,039)

0,085
(0,034)

0,049
(0,023)

-0,010

-0,000
(0,001)

0,000
(0,000)

0,000
(0,001)

0,000
()

*

-0,184"
(0,090)

0,000
()

0,024
(0,112)

*

0,061
(0,022)

-0,020
(0,019)

0,002
(0,018)

*

0,045~
(0,012)

-0,000

-0,000
(0,000)

-0,000
(0,000)

-0,000
(0,000)

0,000

0,009
(0,053)

0,000
()

0,066
(0,020)

*

0,071"
(0,030)

-0,054"
(0,029)

-0,022
(0,027)

0,029
(0,020)

0,002

0,001
(0,000)

0,000
(0,000)

0,001
(0,001)

0,000
()
-0,046
(0,073)

0,000
()

-0,041
(0,066)

0,033
(0,018)

0,003
(0,016)

0,017
(0,015)

0,007
(0,010)

0,014

-0,000
(0,000)

-0,000
(0,000)

-0,000
(0,000)

0,000

0,008
(0,055)

0,000
()

0,047
(0,013)

-0,003
(0,026)

0,057"
(0,031)

0,012
(0,026)

-0,006
(0,018)

0,031

*

0,001"
(0,000)

*

0,001"
(0,000)

0,001
(0,000)

0,000
()

-0,086
(0,078)

0,000
()

-0,079
(0,072)

0,003
(0,022)

0,019
(0,024)

-0,008
(0,020)

-0,006
(0,013)

-0,031™

0,001
(0,000)

-0,001"
(0,000)

-0,001™
(0,000)

0,000

0,080
(0,020)

0,000
()

0,095
(0,086)
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0,026 0,003 -0,012 -0,005 0,024 -0,002 0,084 0,003 -0,010 -0,008

(0,041) (0,031) (0,043) (0,029) (0,041) (0,019) (0,035) (0,019) (0,032) (0,021)
0,055 0,004 0,041 0,058 -0,006 0,016 0,099 -0,025" -0,044" -0,000
(0,034) (0,025) (0,034) (0,025) (0,033) (0,017) (0,028) (0,013) (0,025) (0,019)
-0,118™ -0,031 -0,101" 0,015 0,018 -0,024 0,063 0,018 -0,041 0,042
(0,055) (0,040) (0,059) (0,042) (0,061) (0,029) (0,049) (0,029) (0,042) (0,038)
0,062 0,056 0,034 0,089" 0,091 -0,052™ 0,141 0,020 0,031 -0,048"
(0,059) (0,046) (0,059) (0,047) (0,059) (0,020) (0,055) (0,027) (0,048) (0,025)
0,147 -0,023 0,067 0,006 -0,015 -0,015 0,038 -0,032" 0,061 -0,024
(0,053) (0,036) (0,053) (0,038) (0,051) (0,026) (0,042) (0,018) (0,041) (0,032)
0,068 0,103 0,170 0,003 0,142 0,012 -0,050 0,040 0,039 -0,059
(0,116) (0,096) (0,115) (0,084) (0,117) (0,067) (0,072) (0,072) (0,083) (0,051)
0,019 0,014 0,082 0,111™ -0,096 -0,000 0,056 -0,037™ -0,031 -0,018
(0,063) (0,046) (0,064) (0,053) (0,059) (0,032) (0,052) (0,017) (0,043) (0,035)
-0,020 -0,015 0,049 0,026 -0,063 -0,016 -0,019 0,007 0,045 0,049
(0,040) (0,029) (0,041) (0,031) (0,038) (0,020) (0,029) (0,018) (0,031) (0,027)
0,076 -0,022 -0,022 0,116™ 0,002 -0,011 -0,070™ -0,017 -0,036 0,005
(0,049) (0,035) (0,051) (0,041) (0,048) (0,024) (0,033) (0,019) (0,034) (0,029)
-0,074 -0,154"" -0,016 0,147 -0,120 0,151 -0,149™" -0,045™ 0,075 0,086
(0,188) (0,045) (0,211) (0,070) (0,177) (0,047) (0,042) (0,022) (0,187) (0,176)
0,171 -0,074™ 0,078 0,059 -0,031 -0,049™ 0,004 0,009 0,201 -0,043
(0,055) (0,032) (0,056) (0,042) (0,052) (0,024) (0,040) (0,025) (0,049) (0,030)
0,192 -0,067" 0,057 0,059 -0,096" 0,071 0,061 -0,029" 0,066 -0,006
(0,059) (0,034) (0,060) (0,046) (0,055) (0,023) (0,051) (0,016) (0,048) (0,034)
0,280 -0,025 0,087 0,036 -0,066 0,028 0,037 0,014 0,085 -0,018
(0,061) (0,041) (0,063) (0,044) (0,056) (0,036) (0,049) (0,030) (0,052) (0,035)
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S 0,130

(0,073)
Antal anstéllda i foretaget
1-4 anstéllda 0,000
()
5-9 anstallda 0,024
(0,033)
10-19 anstallda -0,007
(0,033)
20-49 anstallda -0,014
(0,034)
50-99 anstallda -0,006
(0,044)
100-199 anstallda 0,045
(0,058)
200-499 anstallda 0,019
(0,072)
500-999 anstéllda 0,092
(0,127)
1000- anstallda 0,325
(0,093)
Konstant 0,282
(0,062)
Antal observationer 2351
R? 0,042
Justerad R? 0,017

-0,024
(0,046)

0,000
()

-0,004
(0,025)

-0,051"
(0,024)

0,015
(0,027)

-0,023
(0,032)

-0,018
(0,042)

0,037
(0,057)

-0,012
(0,103)

-0,159™"
(0,029)

0,073"
(0,043)

2351
0,034
0,010

0,103
(0,070)

0,000
()

0,031
(0,034)

0,045
(0,034)

0,036
(0,035)

0,006
(0,045)

-0,046
(0,061)

-0,065
(0,073)

0,012
(0,126)

-0,039
(0,140)

0,247
(0,063)

2351
0,039
0,014

0,086
(0,058)

0,000
()

0,028
(0,025)

-0,007
(0,025)

-0,006
(0,026)

0,011
(0,035)

-0,009
(0,045)

0,195
(0,069)

0,377
(0,136)

-0,031
(0,102)

0,109
(0,048)

2351
0,041
0,016

-0,020
(0,070)

0,000
()

0,061
(0,031)

0,048
(0,031)

0,081
(0,033)

0,004™
(0,044)

0,081
(0,059)

0,130"
(0,072)

0,137
(0,136)

-0,151
(0,095)

0,225
(0,060)

2351
0,034
0,009

-0,042
(0,030)

0,000
()

0,002
(0,014)

0,010
(0,015)

0,047
(0,017)

0,046™
(0,022)

0,064"
(0,035)

0,040
(0,040)

0,237
(0,116)

0,253"
(0,128)

0,048
(0,032)

2351
0,053
0,028

-0,040
(0,050)

0,000
()

-0,032
(0,026)

0,001
(0,027)

0,022
(0,029)

-0,008
(0,036)

-0,001
(0,047)

0,016
(0,061)

-0,071
(0,094)

-0,079
(0,098)

0,130
(0,049)

2351
0,056
0,032

0,025
(0,036)

0,000
()

0,003
(0,014)

-0,001
(0,014)

-0,012
(0,014)

-0,015
(0,016)

0,027
(0,028)

0,048
(0,040)

0,030
(0,069)

-0,042""
(0,016)

0,058
(0,024)

2351
0,024
-0,001

0,110
(0,061)

0,000
()

0,011
(0,025)

0,020
(0,025)

0,018
(0,026)

0,029
(0,034)

0,017
(0,045)

-0,002
(0,050)

0,080
(0,110)

0,026
(0,102)

0,042
(0,047)

2351
0,038
0,013

-0,009
(0,042)

0,000
()

0,003
(0,021)

-0,017
(0,020)

-0,018
(0,021)

0,006
(0,027)

-0,009
(0,035)

-0,064™
(0,032)

-0,118™
(0,026)

-0,032
(0,080)

0,165
(0,039)

2351
0,040
0,015

Anm: Se Tabell A.6.
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Tabell A.21 Faktorer som paverkat svar pa fragor om atgarder som kan 6ka benagenheten att anstalla med stod framdver i foretag som
anstallt med stod, exogena kontrollvariabler

Storre Lagre Anstall- Mindre Storre Bemannings- Arbets- Inga krav pé Handled- Annat
anstallnings- bruttoldn ningsstdd arbetskréa- mojligheter foretagtar ~ formedlingen  ansvar for ningsstdd
stod under langre vande till arbetsgivar- tar utbildning/
tid kontakter provperiod ansvaret arbetsgivar-  handledning
med fore avtal om ansvaret
myndigheter  anstéllning
med stod

Manlig chef 0,027 0,050 0,0747 0,022 -0,045" -0,013 -0,049™ -0,002 -0,012 0,005

(0,025) (0,016) (0,025) (0,019) (0,024) (0,012) (0,021) (0,010) (0,019) (0,015)
Typ av anstallningsstod
Nystartsjobb 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

() () () () () () () () () ()

Instegsjobb -0,080™ 0,038 -0,007 0,021 0,094 0,034 0,066 0,005 0,009 -0,045™

(0,040) (0,030) (0,043) (0,033) (0,042) (0,022) (0,032) (0,017) (0,031) (0,022)
Sérskilt -0,019 0,028 -0,023 0,006 0,022 0,020 0,100 0,007 0,050 -0,013
anstallningsstod (0,024) (0,017) (0,025) (0,018) (0,024) (0,011) (0,020) (0,010) (0,019) (0,014)
YA-jobb -0,067 0,001 -0,001 0,061 0,051 0,003 -0,025 0,049 -0,021 -0,000

(0,053) (0,039) (0,057) (0,045) (0,055) (0,021) (0,040) (0,032) (0,039) (0,028)
Annat 0,008 -0,018 -0,087" 0,008 -0,013 0,051 0,078™ 0,000 0,005 0,014

(0,042) (0,024) (0,042) (0,030) (0,039) (0,023) (0,035) (0,015) (0,031) (0,026)
Vet g -0,084™ 0,089 -0,089" 0,056 0,042 0,072 0,066 0,028 -0,006 0,003

(0,035) (0,029) (0,036) (0,030) (0,035) (0,022) (0,029) (0,017) (0,026) (0,022)
Typ av anstalld med st6d
Nyanland 0,026 0,009 0,052 0,068 0,038 -0,001 -0,051" -0,005 0,055 0,016

(0,038) (0,027) (0,040) (0,031) (0,037) (0,019) (0,028) (0,015) (0,030) (0,024)
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Tidigare anléand

Langtidsarbetsos

Ungdom

Bransch enligt SNI 2007
A

DE

0,004
(0,033)

0,034
(0,023)

0,040
(0,027)

0,019
(0,109)

0,000
()

-0,018
(0,097)

0,009
(0,040)

0,037
(0,032)
-0,117"
(0,053)

0,065
(0,058)

0,111™
(0,048)

0,024
(0,111)

-0,005
(0,060)

0,016
(0,024)
0,038™
(0,016)

0,026
(0,020)
0,118
(0,104)

0,000
()

0,024
(0,077)

0,006
(0,030)

-0,006
(0,023)

-0,041
(0,039)

0,054
(0,044)

-0,022
(0,035)

0,085
(0,091)

0,008
(0,044)

*

0,091
(0,033)
0,065
(0,023)
0,085
(0,027)

0,003
(0,124)

0,000
()

-0,105
(0,101)

-0,013
(0,041)

0,039
(0,033)
-0,112™
(0,056)

0,039
(0,056)

0,013
(0,048)

0,072
(0,112)

0,039
(0,062)

0,028
(0,025)

0,016
(0,018)

0,038"
(0,021)

-0,011
(0,073)

0,000
()

0,132
(0,091)

-0,011
(0,028)
0,055
(0,024)

0,025
(0,042)

0,079"
(0,046)

0,007
(0,035)

-0,007
(0,082)
0,103™
(0,050)

0,076
(0,033)

0,046™
(0,022)

-0,009
(0,026)
-0,210™
(0,091)

0,000
()

0,000
(0,102)

0,018
(0,041)

-0,033
(0,032)

0,005
(0,059)

0,072
(0,057)

-0,053
(0,046)

0,083
(0,109)

-0,113™
(0,057)

0,013
(0,017)
0,050
(0,012)

0,002
(0,014)

-0,014
(0,054)

0,000
()

-0,012
(0,042)

-0,012
(0,019)

0,000
(0,016)

-0,009
(0,030)
-0,050™
(0,020)

-0,023
(0,023)

0,003
(0,062)

-0,011
(0,031)

-0,005
(0,026)

0,028
(0,019)

-0,007
(0,021)

-0,061
(0,074)

0,000
()

-0,078
(0,058)

0,073
(0,034)
0,082
(0,027)

0,073
(0,049)
0,140
(0,053)

0,002
(0,038)

-0,076
(0,066)

0,053
(0,052)

0,008
(0,014)

0,006
(0,010)

0,016
(0,012)
0,007
(0,054)

0,000
()

0,041
(0,011)

0,002
(0,019)

-0,024"
(0,013)

0,013
(0,029)

0,008
(0,026)

-0,028"
(0,017)

0,047
(0,066)

-0,035™
(0,016)

0,012
(0,025)

0,000
(0,018)

0,033
(0,021)
-0,089
(0,078)

0,000
()

-0,098
(0,062)

-0,023
(0,031)

0,063
(0,023)

-0,052
(0,040)

0,009
(0,046)

0,008
(0,037)

-0,011
(0,078)

-0,061
(0,041)

-0,010
(0,019)

-0,009
(0,013)

-0,027"
(0,014)

*

-0,078™
(0,017)

0,000
()

0,117
(0,083)

-0,015
(0,020)

0,011
(0,018)

0,036
(0,036)

-0,045"
(0,024)

0,017
(0,028)

0,019
(0,065)

0,011
(0,035)
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Konstant

Antal observationer
R2
Justerad R?

-0,021
(0,035)

0,052
(0,047)

-0,179
(0,181)

0,132
(0,051)

0,156
(0,056)

0,270
(0,058)

0,138™
(0,069)

0,334
(0,046)

2473
0,035
0,017

-0,016
(0,026)

-0,008
(0,034)

-0,156""
(0,025)

-0,072"
(0,028)

-0,056"
(0,033)

-0,013
(0,041)

-0,039
(0,043)
0,070
(0,030)

2473
0,026
0,007

-0,001
(0,037)

-0,035
(0,049)

-0,108
(0,216)

0,037
(0,051)

0,027
(0,057)

0,054
(0,061)

0,072
(0,069)

0,389
(0,046)

2473
0,032
0,014

0,030
(0,027)

0,125
(0,040)

-0,116™
(0,033)

0,072"
(0,039)

0,071
(0,044)

0,039
(0,044)

0,072
(0,054)

0,098
(0,035)

2473
0,023
0,005

-0,098™"
(0,035)

0,004
(0,047)

-0,160
(0,176)

-0,045
(0,048)

-0,105™
(0,052)

-0,069
(0,055)

-0,057
(0,066)

0,349
(0,045)

2473
0,025
0,006

-0,024
(0,018)

0,003
(0,025)

-0,082""
(0,019)

-0,040"
(0,021)
0,056
(0,022)

0,027
(0,036)

-0,057™
(0,027)

0,067
(0,024)

2473
0,035
0,016

-0,043
(0,027)

-0,072™
(0,032)

-0,178™
(0,034)

-0,016
(0,038)

0,059
(0,048)

0,017
(0,047)

-0,074
(0,046)

0,183
(0,037)

2473
0,051
0,033

*

0,007
(0,016)

-0,013
(0,019)

0,049
(0,015)

0,005
(0,022)

-0,025
(0,018)

0,011
(0,029)

0,018
(0,034)
0,045~
(0,020)

2473
0,018
-0,001

-0,006
(0,028)

-0,041
(0,034)

0,007
(0,178)

0,154
(0,046)

0,023
(0,045)

0,056
(0,050)

0,076
(0,058)

0,125
(0,036)

2473
0,033
0,015

0,081
(0,024)

0,006
(0,027)

0,121
(0,179)

-0,008
(0,027)

0,011
(0,034)

0,008
(0,033)

0,022
(0,042)

0,004™"
(0,027)

2473
0,029
0,011

Anm: Se Tabell A.6.
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Tabell A.22 Faktorer som paverkat svar pa fragor om atgarder som kan 6ka benagenheten att anstalla med stod framéver i foretag som

inte anstallt med stod, samtliga kontrollvariabler

Storre Lagre Anstall- Mindre Storre Bemannings- Arbets- Inga krav pé Handled- Annat
anstallnings- bruttoldn ningsstdd arbetskréa- mojligheter foretagtar ~ formedlingen  ansvar for ningsstdd
stod under langre vande till arbetsgivar- tar utbildning/
tid kontakter provperiod ansvaret arbetsgivar-  handledning
med fore avtal om ansvaret
myndigheter  anstéllning
med stod

Manlig chef 0,007 0,013 0,057 -0,022 -0,048 -0,058™ -0,066 -0,0717 -0,056 -0,004

(0,025) (0,022) (0,027) (0,027) (0,030) (0,024) (0,029) (0,022) (0,024) (0,029)
Andel utrikes fédda 0,020 -0,007 0,021 0,024 0,019 0,035 0,017 -0,007 0,008 0,000

(0,013) (0,0112) (0,015) (0,015) (0,016) (0,012) (0,015) (0,0112) (0,012) (0,016)
Andel utrikes fodda x -0,002 0,000 -0,003 -0,002 -0,003 -0,003” -0,001 0,001 -0,002 0,001
Andel utrikes fodda (0,002) (0,001) (0,002) (0,002) (0,002) (0,001) (0,002) (0,001) (0,001) (0,002)
Foretagets utbildnings-
sammansattning
Grundskola 0,001 0,001" 0,002 0,000 0,000 -0,000 0,001 -0,001" 0,001 -0,001

(0,001) (0,001) (0,001) (0,001) (0,001) (0,001) (0,001) (0,000) (0,001) (0,001)
Gymnasium 0,001 0,000 0,001 0,001 0,002 0,000 0,001 -0,000 0,000 -0,001™"

(0,000) (0,000) (0,000) (0,000) (0,000) (0,000) (0,000) (0,000) (0,000) (0,000)
Yrkeshogskola 0,001 0,001 0,001 0,001 0,001" 0,000 0,002 0,000 0,000 -0,000

(0,001) (0,000) (0,001) (0,001) (0,001) (0,000) (0,001) (0,000) (0,000) (0,001)
Hogskola 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

() () () () () () () () () ()

Bransch enligt SNI 2007
A 0,143 0,044 -0,045 0,069 -0,140 0,138 0,205 -0,010 0,040 0,108

(0,134) (0,131) (0,124) (0,127) (0,093) (0,128) (0,120) (0,080) (0,098) (0,123)
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DE

-0,061
(0,138)

0,000
()

-0,142"
(0,075)

-0,086"
(0,047)

-0,028
(0,041)

-0,019
(0,074)

0,090
(0,092)

-0,043
(0,045)

-0,046
(0,068)

0,098
(0,075)

-0,016
(0,042)

0,075
(0,067)

-0,143"
(0,056)

-0,025
(0,137)

0,000
()

-0,021
(0,098)

-0,013
(0,048)

-0,048
(0,037)

-0,105"
(0,054)

-0,095
(0,064)

-0,087"
(0,039)

-0,102"
(0,053)

-0,013
(0,069)

-0,035
(0,036)

-0,026
(0,057)

-0,111™
(0,043)

-0,014
(0,174)

0,000
()

0,066
(0,133)

0,155
(0,051)

-0,018
(0,047)

-0,097
(0,080)

-0,016
(0,091)

-0,070
(0,051)

-0,160™
(0,066)

-0,098
(0,071)

-0,016
(0,047)

-0,007
(0,071)

-0,047
(0,179)

0,525
(0,169)

0,000
()

-0,018
(0,116)

-0,025
(0,048)

0,027
(0,041)

-0,064
(0,066)

0,077
(0,091)

0,018
(0,046)

-0,018
(0,072)

0,110
(0,072)

0,044
(0,041)

0,128"
(0,070)

-0,184™"
(0,057)

0,262
(0,191)

0,000
()

-0,043
(0,114)

0,035
(0,059)

0,049
(0,048)

0,138
(0,090)

0,174"
(0,104)

0,020
(0,053)

0,011
(0,088)

-0,041
(0,073)

0,009
(0,046)

0,121
(0,076)

-0,090
(0,173)

0,121
(0,038)

0,000
()

0,116
(0,115)

-0,004
(0,042)

-0,007
(0,033)

-0,022
(0,059)

-0,098"
(0,053)

0,056
(0,041)

-0,056
(0,057)

-0,038
(0,053)

0,027
(0,034)

-0,057
(0,047)

0,155
(0,051)

0,508™"
(0,181)

0,000
()

0,095
(0,120)

0,037
(0,055)

0,023
(0,042)

0,075
(0,083)

0,114
(0,094)

0,047
(0,048)

-0,018
(0,068)

-0,003
(0,068)

0,018
(0,042)

0,151
(0,072)

-0,170™"
(0,061)

0,359™
(0,176)

0,000
()

-0,027
(0,066)

0,014
(0,033)

0,046
(0,030)

0,093
(0,064)

-0,021
(0,049)

0,000
(0,033)

0,046
(0,066)

0,146™
(0,066)

-0,011
(0,029)

0,035
(0,047)

-0,097™
(0,046)

-0,108™"
(0,036)

0,000
()

0,091
(0,110)

0,013
(0,044)

-0,016
(0,034)

-0,032
(0,055)

0,188™
(0,086)

-0,020
(0,038)

-0,011
(0,064)

0,099
(0,069)

-0,008
(0,035)

0,002
(0,051)

0,207
(0,191)
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0,119
(0,175)

0,000
()

0,037
(0,115)

0,053
(0,050)

0,045
(0,041)

0,047
(0,073)

-0,038
(0,073)

0,010
(0,050)

0,091
(0,085)

-0,072
(0,066)

0,026
(0,044)

-0,029
(0,059)

0,214
(0,215)



P -0,011 -0,122™ 0,120 0,043 0,001 -0,097" 0,058 0,041 0,024 0,012

(0,066) (0,049) (0,080) (0,070) (0,078) (0,050) (0,075) (0,060) (0,066) (0,073)
Q -0,077 -0,032 -0,112" 0,002 -0,024 -0,133™ 0,040 -0,029 0,000 -0,025
(0,056) (0,059) (0,065) (0,066) (0,076) (0,044) (0,070) (0,045) (0,057) (0,068)
R 0,281 -0,004 0,173 0,189" 0,088 -0,045 0,132 -0,001 0,214" -0,141"
(0,120) (0,093) (0,117) (0,113) (0,116) (0,078) (0,110) (0,074) (0,114) (0,080)
S -0,077 -0,175"" 0,029 0,136 -0,007 -0,030 0,051 -0,004 0,133" -0,105
(0,063) (0,033) (0,085) (0,083) (0,083) (0,060) (0,081) (0,058) (0,081) (0,073)
Antal anstéllda i foretaget
1-4 anstallda 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
() () 0] 0] 0] () () () () ()
5-9 anstallda 0,025 -0,013 0,026 -0,102™ -0,016 -0,028 0,010 -0,033 0,031 -0,031
(0,030) (0,026) (0,033) (0,031) (0,035) (0,025) (0,032) (0,024) (0,026) (0,036)
10-19 anstallda -0,007 -0,027 0,014 -0,028 -0,004 0,009 0,026 0,002 0,046" 0,075
(0,029) (0,025) (0,032) (0,033) (0,036) (0,025) (0,032) (0,025) (0,027) (0,034)
20-49 anstallda 0,004 0,019 0,023 -0,040 -0,028 -0,015 -0,005 -0,011 0,016 -0,056
(0,032) (0,029) (0,037) (0,037) (0,040) (0,028) (0,035) (0,027) (0,028) (0,038)
50-99 anstallda -0,035 -0,009 -0,029 -0,009 0,021 0,049 0,020 -0,034 0,016 -0,000
(0,040) (0,037) (0,045) (0,049) (0,052) (0,041) (0,047) (0,033) (0,038) (0,051)
100-199 anstillda 0,033 -0,049 0,019 -0,085 -0,057 0,016 0,031 0,032 0,054 -0,125™
(0,066) (0,048) (0,073) (0,064) (0,072) (0,056) (0,066) (0,053) (0,060) (0,062)
200-499 anstillda -0,053 0,117 0,042 0,066 -0,059 0,126 -0,099 -0,078™ 0,128 -0,074
(0,071) (0,085) (0,088) (0,092) (0,090) (0,084) (0,071) (0,040) (0,080) (0,084)
500-999 anstallda 0,072 -0,150"" 0,285 -0,011 0,311 0,019 0,327 0,115 -0,096™ 0,226
(0,229) (0,052) (0,057) (0,221) (0,069) (0,213) (0,070) (0,042) (0,040) (0,052)
1000- anstallda -0,047 -0,098™" 0,209 0,155 0,063 -0,130™" -0,103 -0,035 -0,035 -0,051
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(0,113) (0,038) (0,190) (0,161) (0,192) (0,040) (0,136) (0,113) (0,133) (0,138)

Konstant 0,116 0,158 0,143 0,183 0,233 0,144 0,144 0,177 0,135 0,341
(0,051) (0,047) (0,060) (0,054) (0,060) (0,047) (0,056) (0,043) (0,044) (0,061)
Antal observationer 1530 1530 1530 1530 1530 1530 1530 1530 1530 1530
R 0,044 0,062 0,040 0,041 0,048 0,052 0,060 0,044 0,057 0,045
Justerad R? 0,011 0,030 0,006 0,008 0,015 0,019 0,028 0,011 0,025 0,012

Anm: Se Tabell A.6.
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Tabell A.23 Faktorer som paverkat foretagens benagenhet att anvanda anstéllningsstod
framdver samt deras bedomning av hur anstallning med stod fungerat

Mycket mer/mer/inte Anstallningen har fungerat mycket
mer/mindre/mycket mindre benégen bra/ganska bra/varken bra eller
att anstalla framover daligt/daligt/mycket daligt
1) ) @) (4)
Samtliga Exogena Samtliga Exogena
kontrollvariabler kontroll- kontrollvariabler kontroll
variabler variabler
Manlig chef 0,313 0,307 0,301 -0,306
(0,102) (0,0984) (0,102) (0,0983)
Andel utrikes fodda 0,024 0,049
(0,060) (0,058)
Andel utrikes fédda x Andel 0,003 -0,006
utrikes fodda (0,008) (0,007)
Typ av anstallningsstdd
Nystartsjobb 0 0 0 0
() () () ()
Instegsjobb -0,273" -0,320™ 0,439 -0,496™"
(0,163) (0,159) (0,167) (0,163)
Sérskilt anstallningsstod -0,254" -0,309"" 0,415 -0,418™"
(0,099) (0,095) (0,098) (0,094)
YA-jobb 0,0923 0,011 -0,139 -0,274
(0,220) (0,217) (0,214) (0,210)
Annat -0,211 -0,209 -0,4317" -0,393"
(0,168) (0,163) (0,165) (0,159)
Vet j -0,497" -0,547"" 0,626 -0,668™"
(0,150) (0,146) (0,144) (0,140)
Typ av anstalld med stod
Nyanland 0,585 0,595 0,415 0,434
(0,156) (0,149) (0,159) (0,152)
Tidigare anland 0,184 0,248" 0,008 0,024
(0,138) (0,130) (0,134) (0,126)
Langtidsarbetsds -0,023 -0,024 0,324 -0,295™"
(0,094) (0,091) (0,092) (0,089)
Ungdom 0,239 0,237 0,0402 0,102
(0,107) (0,105) (0,106) (0,104)
Foretagets
utbildningssammansattning
Grundskola 0,004" 0,005™
(0,002) (0,002)
Gymnasium 0,001 -0,000
(0,002) (0,002)
Yrkeshdgskola 0,002 -0,001
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(0,003) (0,002)

Hogskola 0,000 0,000
(l) (l)
Bransch enligt SNI 2007
A 0,159 0,315 0,080 0,193
(0,437) (0,431) (0,459) (0,451)
C 0,000 0,000 0,000 0,000
() () () ()
DE 0,230 0,223 0,640 0,654
(0,421) (0,381) (0,442) (0,416)
F -0,369™ 0,366 -0,299" 0,277
(0,165) (0,160) (0,159) (0,154)
G -0,070 -0,032 -0,198 -0,170
(0,131) (0,126) (0,128) (0,123)
H -0,307 -0,235 -0,366 -0,288
(0,239) (0,234) (0,236) (0,229)
I 0,481 0,528 -0,189 -0,161
(0,232) (0,228) (0,228) (0,221)
J 0,362" 0,280 0,296 0,262
(0,203) (0,186) (0,203) (0,185)
K 0,943 0,890 1,303™ 1,307
(0,452) (0,446) (0,505) (0,493)
L 0,085 0,025 -0,009 0,032
(0,238) (0,230) (0,242) (0,235)
M 0,055 0,030 0,127 -0,113
(0,161) (0,145) (0,158) (0,142)
N 0,277 0,348" -0,019 0,044
(0,195) (0,186) (0,189) (0,181)
0 0,198 -0,087 1,020 0,977
(0,799) (0,781) (0,915) (0,886)
P -0,030 -0,157 0,189 0,130
(0,209) (0,193) (0,209) (0,193)
Q 0,056 0,073 0,135 0,033
(0,231) (0,222) (0,228) (0,218)
R 0,485 0,501 0,302 0,401"
(0,238) (0,229) (0,238) (0,230)
S 0,471" 0,421 0,026 0,175
(0,280) (0,265) (0,276) (0,263)
Antal anstéllda i foretaget
1-4 anstallda 0,000 0,000
(7) (1)
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5-9 anstéllda -0,067 0,074

(0,134) (0,131)
10-19 anstallda -0,063 0,098
(0,134) (0,130)
20-49 anstallda -0,324™ -0,157
(0,139) (0,134)
50-99 anstallda -0,269 -0,075
(0,175) (0,172)
100-199 anstallda -0,014 -0,084
(0,228) (0,227)
200-499 anstillda -0,491" -0,314
(0,276) (0,268)
500-999 anstillda 1,216™ 0,266
(0,556) (0,513)
1000- anstallda -0,333 1,344™
(0,518) (0,614)
Antal observationer 2272 2378 2329 2446

Anm: Regressionerna ar av typen ordinal logistisk regression. Se ocksa Tabell A.6.



